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UDVIDET SAMARBEIJDE

— Den enkelte medarbejders praktiske viden bor i storre udstraek-
ning tages med i beslutningsprocessen, siger formanden for PAP
som kommentar til det nye tilbud om oprettelse af samradsudvalg

Der er nu givet grent lys for oprettelse af
samradsudvalg i de selskaber og organisa-
torisk sammenhgrende grupper, der ikke i
forvejen har samarbejdsudvalg.

Sidstneevnte er udvalg, der er etableret i
henhold til arbejdsmarkedets samarbejds-
aftaler, og de findes i dag i Elektronik-
industrigruppen i Jenagade, pa Armaturfa-
brikken i Tarnby, pa Centrallageret i Glo-
strup, i veerkstedssektoren i Philips Service
samt pa N.G.l. i Herlev.

Formalet med de nye samrédsudvalg er at
bevare og udbygge et abent og tillidsfuldt
samarbejde mellem ledelse og medarbejdere
for derved at sikre koncernens konkurrence-
dygtighed samt medvirke til, at medarbej-
dere pa alle trin gennem meningsfyldt ar-
bejde opnar tilfredsstillende og trygge ar-
bejdsforhold.

Skal tage sig af arbejds- og personaleforhold
Samrédsudvalgene skal kun tage sig af ar-
bejdet inden for et lokalt omréde. Det kan
beskeeftige sig med arbejdsforhold (lokaler-
nes og arbejdspladsernes indretning, anskaf-
felse af hjelpemidler, formalstjenlige ar-
bejdsprocesser), personaleforhold (nedven-
dige udvidelser eller indskrenkninger, ar-
bejdstid, treening, uddannelse, sociale akti-
viteter), information (selskabets stilling i
forhold til markedet, produktudvikling, rea-
liseret salg/produktion i forhold til budget)
samt endring af samarbejdsformer med
henblik pa organisationens fortsatte udvik-
ling. Udvalgene kan ikke behandle spargs-

méal om enkelte medarbejdere eller treeffe
aftaler, der strider mod selskabets gene-
relle politik.

Onsket blev fremsat pa debataften i PAP
@nsket om oprettelse af samradsudvalgene
kom forste gang for alvor til udtryk pa et
debatmede for et par &r siden i personale-
foreningen PAP péa Industrigarden. Her drof-
tede medlemmerne mulighederne for sterre
medindflydelse, medbestemmelse og medan-
svar for funktioneerernes vedkommende.
Droftelsen fortsatte i personaleforeningens
bestyrelse, som senere fremsatte gnsket
over for selskabets ledelse. Nu foreligger
retningslinier for oprettelse af samrédsud-
valg i form af et cirkulere (nr. 0.29.09 af
20. maj), der er godkendt af direktionen, og
som er indsat i organisationshandbogen, der
findes frit tilgeengelig i samtlige afdelinger.

Hvad skal vi opna med den

nye institution?

| tilknytning til dette cirkuleere har vi fra for-
manden for personaleforeningen PAP, A. Pe-
dini, modtaget falgende indleeg:

— Vi har nu faet mulighed for at danne sam-
radsudvalg i de forskellige selskaber og
grupper, og jeg synes, at det er et godt til-
bud. Der er sikkert nogle, der vil sperge:
»Hvad skal vi opnd med den nye institution?*“
Et tilpas rummeligt svar kan veere: ,God

(fortseettes side 2)

Skent vi tabte, var der kolorit over volley-ball

kamp Holdet, der var t af spillere
fra Kebenhavn og Arhus, gav alt, hvad de havde
i sig. Her er det Torben Bak Serensen, Arhus, og
Verner Jsrgensen, Kebenhavn, der stopper mod-
standernes angreb.

VI TABTE
| NORGE

- men vandt fe»sten

25 danske Philips-sportsfolk til
Nordiske Philips Mesterskaber i Oslo

Den 2. juni samledes de danske deltagere i
de Nordiske Mesterskaber i foredragssalen
pa Prags Boulevard. 25 i alt. De kom fra
vidt forskellige afdelinger hos Philips, men
de var feelles om en ting: Alle skulle dyste
i Oslo i dagene 3.—4. juni, i de fire discipli-
ner, der stod p& programmet: Volley-ball,
pistol-skydning, tennis og svemning.

Skent mange af deltagerne ikke havde set
hinanden fgr, var holdet, med Preben Lau-
drup i spidsen, hurtigt rystet sammen pa
den dejlige sejltur til Norge. Ved ankomsten
til Cslo blev vi modtaget af formanden for
den norske idreetsforening, Ole Engelstad,
og efter en bustur gennem Oslo ankom vi
til Panorama Sommerhotel, der ligger ca.
10 min. fra byen, som skulle huse idreets-
udgverne under mesterskaberne.
Sportsfaciliteterne var tip-top. De herte
(med undtagelse af tennis-banerne) til Nor-
ges ldretshgjskole, der kun er 10 ar gam-
mel.

Danskerne gjorde deres bedste ...

De forste, der skulle i ilden, var volley-
ball spillerne. Holdet bestod af Karin Tvi-
lum, Jytte Bettern, Torben Bak Ssrensen,
Flemming Hald, Leif Jergensen, Jern Es-
mann, Hans Hulgaard, alle fra Arhus, samt
Eva Sommer fra Industrigdrden og Verner

(fortseettes pé bagsiden)
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En del af holdets deltagere foran Hotel Panorama
i Oslo inden turen igen gik tilbage til Danmark.
Alle var trette, men i stralende humer.



UDVIDET...

(fortsat fra forsiden)

trivsel i et godt miljg“. Skal jeg uddybe det
lidt, m& det blive til, at medarbejderne skal
involveres i beslutningsprocesserne sa langt
ned og ud i organisationen som muligt. Dels
ligger der en stor praktisk viden hos den
enkelte, dels giver det medarbejderen ud-
videde muligheder for at pavirke sin egen
arbejdssituation og dermed gore jobbet mere
attraktivt.

Samradsudvalget er en udvidelse af sam-
arbejdsmulighederne, som blandt andet med-
forer, at medarbejderen kan veere med til
at bestemme pd nogle omrader, at opna
sterre indflydelse p& andre omrader, og i
begge tilfelde veere sig sit ansvar bevidst.

Mange vil sikkert veere skeptiske

| forhold til traditionel ledelsesfilosofi er
den udvidede samarbejdsform, som samrads-
udvalgene repreesenterer, en ret sa radikal
@ndring. Vi ma forvente, at nogle ledere vil
se p4 dem med sterre eller mindre begej-
string. Men ogsd@ mange medarbejdere vil
sikkert veere skeptiske, fordi vi nu beveeger
os ind pd et omrade, hvor vi — i hvert fald
som funktioneerer — er uerfarne. Vi ved
knapt nok, hvad det nye indebzrer, eller
hvad det kan ende med. De medarbejdere,
der allerede har veeret pa kursus om le-
delse og samarbejde (INSAM), er maske
dem, der bedst er i stand til at domme om,
hvad der kan komme ud af udvalgenes ar-
bejde.

Der er ingen tvivl om, at det vil veere en
langvarig proces at f& samradsudvalgene
op at std, og der mé& bygges pé en hgj grad
af tillid og abenhed fra savel ledelse som
medarbejdere.

Tag kontakt med den lokale ledelse

Men nu skal vi altsa til at starte! Det er mit
h&b, at den forh&ndsinteresse, vi sporede
for to ar siden, nu ogsé vil vise sig igen
og give sig udtryk i, at man rundt omkring
i de forskellige selskaber og grupper disku-
terer emnet kolleger imellem.

Finder man gennem disse diskussioner ud
af, at der er et bredt snske om en fast kon-
takt med den lokale ledelse, kan man danne
en kontaktgruppe, der tager forhandling med
selskabets eller gruppens chef om de ner-
mere betingelser for etablering af samrads-
udvalget inden for omrédet.

Vi vil interesseret folge, hvad der s& sker.
| Feellesradet, der bestar af personalefor-

&

PHILIPS RADIO PA INDUSTRIGARDEN: Onsdag den 15. juni var alt pa plads — t

Seks maneders

omfattende planleegning resulterede i en nzrmest problemlos flytning af Philips Radio’s kommercielle
gruppe fra Jenagade til Industrigdrden. Da det meste af flytningen var overstaet, medtes de cirka 70
bererte medarbejdere i det nye demonstrationslokale, hvor de bl. a. takkede flyttekomiteen for veludfert
arbejde. Det var (fra heojre) Carsten Hakan, Helge Svendsen, Leif Larsen, Svend Madsen og formanden,
Per Schouenborg. (Allan Frederiksen herer ogsd med, men var bortrejst). Ved den uformelle sammen-
komst sagde Stig Dresling: ,Det er nu 17 ar siden, vi flyttede fra Industrigarden. Vi haber, der gar
mindst 17, for vi skal flytte igen“. Schouenborg nikkede.

PPR FORTSATTER
UZNDRET

Foreningens fremtid diskuteret pa
bestyrelsesmade

Personaleforeningen PPR fortseetter uzndret.
Det blev konklusionen p& en debat, vi for
nylig havde p& et bestyrelsesmgde, hvor vi
diskuterede fremtiden, nu hvor adskillige af
medlemmerne flytter fra Jenagade til Indu-
strigarden.

PPR bestar i dag af medlemmer fra Philips
Radio A/S, Philips Elapparat A/S og Philips
Service A/S. Philips Elapparat flyttede alle-
rede for nogle maneder siden til Industri-
garden, og den 15. juni fulgte den kommer-
cielle gruppe i Philips Radio efter.

Vi har drgftet, om PPR skulle indga i PAP.
Det kan dog ikke umiddelbart lade sig gare,
fordi PAP ifglge lovene kun kan optage med-
lemmer, der bor pa Industrigdrden. Og sa
kan vore medlemmer fra Philips Service og
fra elektronikindustrigruppen ikke veere med.
| bestyrelsen fandt vi det ogsa uheldigt, at
de medarbejdere fra Philips Elapparat og

eningernes formend, vil vi i august ud-
veksle erfaringer om interessen for sam-
rédsudvalgene. Vi vil ogsa diskutere, hvilken
indflydelse udvalgene vil f& pa& personale-
foreningernes funktion, slutter A. Pedini.

Philips Radio, der nu holder til pa Industri-
garden, skulle indgd i PAP alene. Relatio-
nerne mellem medarbejderne i de tre sel-
skaber er meget snzvre, og de har ogsa
samme ledelse.

Vi har derfor besluttet, at PPR fortseetter
uendret trods de geografiske adskillelser,
men vi gnsker et nzrmere samarbejde med
PAP med henblik pa feelles aktiviteter. Det
er vort mal aktivt at bygge bro mellem de
forskellige selskabers personaleforeninger til
gleede og gavn for det kollegiale forhold
mellem alle Philips-ansatte.

Helge Svendsen

PCL-SOMMERFEST: Restaurant ,Byparken“ dan-
nede fredag den 10. juni rammen om PCL’s som-
merfest. Mange var madt op, og efter at det store
kolde bord var sat til livs, svingede deltagerne sig
til ud pd de sma timer. Herover ses bl. a. perso-
naleforenings-formand Alfred Sieben (i midten) pa
dansegulvet sammen med Jytte Dyrstad.

HVORHEN

| FERIEN?

Det spergsmal stillede ,,Philiskopet*
hejst forskellige svar:

Gitta Jurlander, Elapparat: | ar skal jeg til-
bringe ferien i Sydsjelland, neermere be-
stemt Preeste. | vinterens lgb bruger jeg for-
muer til operabesgg og operaplader, som er
min altopslugende interesse. Derfor bli'r det
Lkun* til Danmark i
denne omgang. Fe-
rien skal bruges til
at gd ture sammen
med to af mine barn,
bade og sa i evrigt
forsoge pa at for-
bedre min kondi!

Ole Wernberg, Philips Radio: De farste to
uger af sommerferien skal tilbringes i som-
merhus pa Bornholm sammen med min fa-
milie og nogle gode
venner. Under ophol-
det her skal vi sejle
og fiske og i det
hele taget nyde livet.
Den sidste uge af
ferien skal vi sejle
i vores egen bad. Vi
har planlagt at sejle
Sjeelland rundt.

Juddie Andersen, Kanalveelgerproduktionen
MKII: | begyndelsen af juli méned kerer min
familie og jeg til Strassbourg i Frankrig,
hvor vi skal til bryllup. Min mand har fami-
lie dernede, og det
bli'r morsomt at se,
hvordan et fransk
bryllup foregar. Vi
skal veere dernede i
10 dage og kerer sik-
kert hjem langs Rhi-
nen. Det er en tur,
jeg ser frem til.



40 ARS JUBILAUM

Berge Andersen.

Fredag den 1. juli: Fuldmegtig Berge An-
dersen, Miniwatt A/S. Reception p& Emdrup-
vej 115 A kl. 10.30.

25 ARS JUBILAUM

it

Ry Bjernskov Jensen. Jon Nancke.

Hanne Mglgaard.

Onsdag den 27. juli: Servicetekniker Ry
Bjornskov Jensen, Philips Service A/S. Re-
ception kl. 10 p& Centrallageret i Glostrup.

Mandag den 1. august: Fuldmazegtig Jon
Nancke, Philips Lampe A/S. Reception kI.
10.30 i demonstrationslokalet, Holmblads-
gade 133.

Torsdag den 4. august: Korrespondent Hanne
Mplgaard, Philips Telekommunikation A/S.
Reception kl. 10.30 i modelokale 416 pa
Prags Boulevard 80.

fire

medarbejdere og fik disse

Henning Silfverberg, AVS: Jeg har i flere ar
deltaget i ,Skoda Camp“ i Tjekkoslovakiet.
Skoda’er fra hele Europa megdes i Karl
Vovay, hvor vi camperer i fem dage. Der-
efter géar turen til Prag. Mellem Prag og
neste bestemmelsessted Bratislava arran-
geres et familie-ral-
ly, og turen slutter
i Bratislava med pree-
mieuddeling og an-
det. Det er en meget
stor oplevelse for he-
le familien.

KORT NYT

o Afdeling for Industri og Forskning sa stort
p& smatingene i begyndelsen af denne ma-
ned. De prasenterede nemlig et nyt elektron-
mikroskop for en reekke indbudte geester i
Industrigérdens foredragssal. SEM 501, som
nyheden hedder, er i stand til at forstarre
op til 100.000 gange. Det er forsynet med
en lang reekke tekniske finesser, der gor det
til noget seerligt i sin prisklasse. Pris 4 kro-
ner — i 100.000 ganges forstorrelse.

e Det ser ud til, at Philips Telekommunika-
tion har faet en bestseller pa programmet —
den nye telefoncentral EBX 8000. Den er
allerede solgt til flere store firmaer gennem
K.T.A.S. Nu skal Udenrigsministeriet ogsé
ha' en — i den nye residens, der i gjeblik-
ket opferes pé Asiatisk Plads.

o Philips Lampe har netop afsluttet et speen-
dende udviklings-projekt. Det drejer sig om
et nyt armatur til DSB, som kreevede en
speciel lysfordeling og vandalsikre mate-
rialer. De fgrste armaturer er nu sat op pa
Hareskovbanen. Samarbejdet med DSB var
et led i den sakaldte plan 90, der har til
formal at standardisere stationsbyggeriet.
Samtidig med armaturerne har Philips Lam-
pe lavet et hgjttalerkabinet i samme design.
Det er naturligvis Afdeling for Audio-Visu-
elle Systemer, som har leveret selve hgjt-
taleren.

o Afdelingen for professionel TV-maleudstyr
i Jenagade har i begyndelsen af juni solet
sig sammen med de internationale TV-stjer-
ner. Det skete under den beremte TV-festival
i Montreux. De fik ganske vist ikke den
gyldne rose — en hederspris, der er forbe-
holdt den bedste TV-udsendelse — men inter-
essen for vore produkter var stor blandt
teknikere.

e P& udstillingen ,Norddata“ i Bella Cen-
tret viste AVS afdelingen i juni Philips nye
tekst-behandlingsudstyr WP 5000. Det er et
af de forste med billedskeerm. Med det nye
udstyr kan man rette elektronisk i en tekst
uden at skulle skrive om. Det benyttes bl.a.
til seriefremstilling af breve og til udskrift
af kartoteker. Herunder ses standen i en af
de fa stille perioder med (fra hejre) Lene
Nielsen, Birgitte Nielsen, Jergen Schenne-
mann og J. H. Lissau.

Den 31. maj holdt bedriftsveernet pa Industrigér-
den den arlige kontrolevelse for myndighederne.
Der havde vaeret pen tilgang af medlemmer, men
ogsé afgange pa grund af Data’s flytning. lalt 47
medlemmer — fordelt pd brand- og redningstjene-
ste, ordens- og signaltjeneste samt teknisk tjene-
ste — deltog i evelsen, som i ar fik et yderst rea-
listisk forlgb. ,Ovelsen gik paent“, var den karak-
ter, der blev givet ved den efterfalgende kritik.
Dog kunne der godt ha’ veeret mindre ,vandpjask®,
som det blev udtrykt. Pa billedet er redningshol-
det med A. Pedini i spidsen ved at transportere en
saret fra baggarden ved varmecentralens skorsten,
til var dtagel der i d anledning var

d t til plads, hvor samarittere tog sig
af de sarede.

J. BISGAARD PA PENSION
Med udgangen af juni gar civilingenigr Jor-
gen Bisgaard pa pension efter mere end 29
ars ansettelse i Philips-koncernen, heraf de
sidste ti ar som direkter for Le Carbone-
Lorraine A/S.

Vi egnsker Jorgen Bisgaard et langt og lykke-
ligt otium.

FAMILIEFEST |1 PAP

Personaleforeningen PAP holder familie-
fest fredag den 2. september pé& hotel Scan-
dinavia.
Neermere oplysninger kommer senere — men
reservér allerede nu aftenen.

Festudvalget

A -tallet
Black & Decker WORK-MATE (transp. hovle-
baenk) i stor model, szlges for 250 kroner.

Helt ny og ubrugt. Helge Krebs, telefon
(02) 4817 32.

e Nar den ferste olie bliver fundet i havet
omkring Grenland, vil Philips udstyr indga
i den telegraflinie, som sgrger for, at ny-
heden nar land. Grenlands Tekniske Organi-
sation har nemlig faet leveret et nyt tele-
grafi-udstyr fra Philips Telekommunikation.
Det skal etablere telex-forbindelse mellem
olieeftersegningsskibe og landstationer pa
Gregnland. Endvidere har G.T.O. sikret sig
de forste seks eksemplarer af Philips nyeste
fiernskriver, PACT 200. Den er fuldelektro-
nisk og styret af en mikrodatamat.
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VI TABTE...

(fortsat fra forsiden)

Jorgensen og Finn Lihsmann fra Data Sy-
stemer. De gjorde allesammen deres bed-
ste, men tabte alligevel bade til Sverige,
Norge og Finland.

| svemmehallen gik det noget bedre, men
ikke meget. De fire svemmere Inge Magller
fra Arhus og Alice Haxholm, Finn P. Ander-
sen og Torben Kok Nielsen fra Industrigar-
den skulle pa forste-dagen igennem to heat
hver, i 50 m brystsvemning og 50 m fri
svemning samt en stafet pd 4X50 m bryst-
svemning. Vore damer matte ngjes med en
4. plads, men herrerne ndede op pad 2.
pladsen.

Ude pé tennisbanerne kempede de danske
deltagere, Ingelise Pejtersen, Grethe Biil-
mann og Jens Munch Christensen fra Indu-
strigarden samt Jorn Gilsaa fra Arhus, sam-
tidig bravt i den stegende hede. Damerne
vandt alle fire kampe mod Finland og Norge,
mens herrerne tabte samtlige kampe efter
nogle drabelige dyster. Jorn Gilsaa fightede
i 1'/2 time non-stop mod sin norske mod-
stander, der vandt en meget kneben sejr.
Pa skydebanerne, hvor Danmark var repree-
senteret af John Langhoff, Benny Stistrup
og Erling Kjeer, var vi langt bagefter, og det
kom ikke som nogen overraskelse. Philips-
folkene fra de evrige nordiske lande har i
mange ar haft pistolskydning pa program-
met, og det kunne ses.

De andre var bedre

P& anden dagen gik det les fra kl. 9 om
morgenen. Og igen matte danskerne er-
kende, at de andre var bedre. Fra tennis-
banerne meldtes der om lutter nederlag til
vore. fire spillere. | svammehallen 18 vi igen
pa en 4. plads. Volley-ball spillerne fik teev
nok engang, og skytterne ville helst ikke
tale om deres resultater.

OK! De andre VAR bedre, men der var
ogsd bade divisionsspillere og landsholds-
svommere blandt deres deltagere. En sven-
sker tangerede den nordiske rekord i 100 m
brystsvemning, og to af de svenske skytter
kunne med lethed ha’ fdet en plads p& det
svenske landshold. For de danske deltagere
var hele tre sportsgrene nye, nemlig volley-
ball, pistolskydning og svemning. | de ov-
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FODBOLD PA PCL: P& PCL er der nu s& mange fodboldinteresserede, at de har besluttet at danne
deres eget fodboldhold. Her ses PCL spillerne inden en traningskamp. Det er fra venstre (forreste
reekke) Poul Erik Seidler, som er holdleder, Tommy Hansen, Kurt Olsen, Ove Rasmussen og John
Hansen, samt i bagerste rzkke Svend Bendtsen, Jan Beck, Rene Dahldorph, Finn Holm, Carsten Ras-
mussen, Reinhardt Forslund og Kaj Petersen.

rige nordiske lande har der veeret afdelinger
for disse discipliner i flere &r.

Nederlag eller ej, danskerne var ikke sa-
dan at sla ud. Som afslutning pa det vel-
lykkede arrangement var der arrangeret en
banket lordag aften p& det nye hotel Scan-
dinavia i Oslo’s centrum.

Danskerne, som maske skulle ha' veeret lidt
trykkede ved situationen, nemlig en 4. plads
efter svenskerne, finnerne og nordmeendene
i neaevnte rekkefslge, underholdt alle med
sang i pauserne, og ud pd natten patog de
sig at leere deres skandinaviske bredre og
sgstre at danse boogie-woogie. Det var ikke
uden grund, man sagde, at danskerne tabte
pé banerne, men vandt festen.

HVEM HAR LYST TIL AT
STA PA SKI?

Det lyder som en vittighed, nu hvor tempe-
raturen sniger sig op mod de 30°C, at
sporge hvem der har lyst til at std pa ski.
Men der er en mening med galskaben.
| Oslo, under de Nordiske Mesterskaber,
blev de danske deltagere opfordret til ogsa
at deltage i de Nordiske Vintermesterskaber.
Og hvorfor ikke? Der er sikkert mange Phi-
lips medarbejdere, som ta'r pa skiferie hver
vinter, nord- eller sydp&. Hvorfor ikke danne
en skiklub, hvor vi kunne ta’ af sted samlet
og ta’ familien med? Leje en hytte, fa ski-
instruktion, smutture til Sverige og ellers
treene, néar det er vejr til det herhjemme.
Allerede i februar 1978 lgber de Nordiske
Vintermesterskaber af stabelen i Norge, sa
skal vi ha' en chance for at deltage, er det
allerede nu, vi skal tilretteleegge den kom-
mende saeson. '
For at fa en fornemmelse af interessen for
skisporten hos Philips, be'r vi jer allerede
nu i sommervarmen om at f& et udtryk for
forhéndsinteressen, sa der evi. kan dannes
en afdeling under idreetsforeningen. Ring
til Jens Munch Christensen pa Asta 2222,
lokal 482 eller til undertegnede pa lokal 369
for yderligere oplysninger.

Layla Enevoldsen.

SLUT PA BOWLING-
S/ASONEN

Klubmesterskabet sluttede en god sason pa
veerdig méade, idet tre damer og otte herrer
scorede over 1.000 kegler pa 6 serier.
Vindere blev hos damerne: Nr. 1: Elisebeth
Blyme, 1.064 kegler, nr. 2: Molly Lund, 1.038
kegler, nr. 3: Inger Johansen, 1.006 kegler
og nr. 4: Minna Mgller med 952 kegler. Hos
herrerne blev Bent Frandsen nr. 1 med 1.071
kegler, Bernhard Henriksen nr. 2 med 1.051
kegler og Jakob Bojsen nr. 3 med 1.041
kegler. :
Damerne vandt for fjerde gang — ud af fem
mulige — KFIU's holdmesterskab. En meget
fin preestation. De var desuden i KBU's @st-
finale i 5 mands pokalturnering, hvor de
modte deres skeebne i mesterreekke-klubben
SAS. Det blev et knebent, men erefuldt ne-
derlag. Desveerre faldt damernes 1. hold
noget sammen i de sidste kampe i KBU, sa
de ma spille i en lavere reekke til neste ar.
Damernes 2. hold gér imidlertid videre efter
en placering i midten af deres raekke.
I KFIU's enkeltmands-mesterskaber viste to
af vore damer deres styrke. Elisebeth Blyme
og Molly Lund blev henholdsvis nr. 4 og 6
i kamp med 65 andre damer. De to damer
har allerede modtaget fine preemier og me-
gen heeder for de fine placeringer.
Herrerne blev nr. 3 i KFIU’s holdturnering,
medens de i KBU’s holdturnering for 6
mands hold levede helt op til forventningerne
og lidt til: De vandt deres rakke ret over-
bevisende og dermed retten til oprykning i
en finere klasse.
| lgbet af seesonen er der spillet om to
pokaler udsat af Globetrotter Hotel. De blev
vundet af henholdsvis Minna Mgller og Kurt
Petersen.
En nyindstiftet preemie til den uplacerede
spiller i klubmesterskabet, der scorer flest
kegler over sit arsgennemsnit, blev vundet
af John Blyme.
Spilleudvalget siger tak for en god sason
og ensker p& gensyn tirsdag den 16. august.
Bernhard Henriksen.
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