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Tre af valgkandidaterne foran Industrigdrdens hovedindgang ved starten pa deres valgturné

— ledsaget af E. Martinus Andersens jazz-orkester. Fra venstre ses Jens Michaelsen, Birger

Vessel og Troels Larsen.

I bedste valgkampstil deltog nogle af
valgkandidaterne i en happening,
valgudvalget havde tilrettelagt i for-
bindelse med valget af medarbejder-
valgte medlemmer til bestyrelsen.

E. Martinus Andersens jazz-orkester
fulgte med rundt pa Industrigarden, i
Jenagade og pa Centrallageret, og alle
steder var der stor opmaerksomhed om
arrangementet.
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Det musikalske indslag og optoget
var tilrettelagt af valgudvalget for at
gge interessen omkring valget. Det
lykkedes, idet stemmeprocenten steg
med nasten 3% til 64,6%. En anden
idé fra valgudvalget var en kupon, der
kunne afrives stemmesedlen — og som
gav adgang til gratis kaffe og valgka-
ge. Aldrig fgr er der spist s mange
kager pa tre dage hos Philips.

Preesentationsmgder — en ny aktivitet! Onsdag den 5. marts preesenterer
uddannelsesafdelingen en ny aktivitet: Preesentationsmgder. Formalet er at treene
medarbejdere til at traede frem for et stgrre publikum — og at give tilhgrerne
indsigt i forskellige aktiviteter hos Philips. Uddannelseschefen, Svend Wester-
gaard, illustrerede — ifgrt skgjtedommer-kostume — tilhgrernes rolle: At vurdere
foredragsholdernes prastationer. Las mere om ga-hjem-mgdet pa side 45 — og
meld dig til neeste mgde den 5. maj.

Tre-dobbelt
Philips-mester

Rita Hansen smash’er fierbol-
den og sender den af sted, som
hun har gjort mange gange i
arets Philips-mesterskaber i
badminton den 4. og 5. april.
Resultatet: Hun vandt alle
kampe i de tre A-reekker og er
nu tre-dobbelt Philips-mester —
ligesom hun var det for syv-otte
ar siden.

Laes mere om badminton-
finalen side 10.

Alice Kjer, faellestillidsrepraesentant og for-
mand for Kvindernes Klub pa NGI, tog
mod gaverne ved jubilszumsreceptionen
onsdag den 15. april. Her ses en del af
gaven fra Smedenes Klub. Det var en stor
buket med glgdelamper med indstgbte halv-
tredsere. Bestyrelsen — og formanden — var
glad for gaven.

Kvindernes Klub
pa NGI fejrede
25 ars jubileum

Med reception pa Nordisk Glgdelampe
Industri og aftenfest i Peter Lieps Hus
markerede Kvindernes Klub 25 aret
for klubbens stiftelse.

»Philiskopet« har talt med medlem-
merne af klubbens bestyrelse om
hverdagen pa NGI og om klubbens
indsats. Se side 6-7.



Philips Radio er blevet sponsor for speedway-sportens superliga og er nu géet i gang med en

storstilet kampagne hos landets store radio- og TV-forhandlere.

Philips Radio pa banen

Sponsor for superligaen i den populzre speed-way-sport

Danmarks-turneringen i speedway
gar nu ind i sin 21. saeson. Fra en
speed start i 1967 med fem hold er den
blevet landsdaekkende med 40 hold og

cirka 250 kgrere. Superligaen er op-
staet ved, at de otte bedste hold fra
sidste ar danner en elite, »Superliga-
en«. Disse tophold far nu bedre vilkar,

sportsligt, gkonomisk og publikums-
meessigt. Samtidig har flere af de
danske professionelle i den engelske
speedway-liga valgt at vende hjem.

Et af de veesentligste gkonomiske
bidrag kommer fra Philips Radio, som
efter en henvendelse fra superligaen
er blevet landsdeekkende sponsor for
et sekscifret belgb.

Baggrunden for beslutningen er,-at
speedway-sportens udgvere og publi-
kum har stor interesse i »den unge
lyd«, som iseer ghetto blasters og
sound machines repraesenterer.

Kampagne

Stgtten fra Philips geelder iseer aktivi-
teter i forbindelse med markedsfgring
af sporten og dens top-team, ligesom
der ggres en indsats for at fa nye
kgrere. Et veesentligt bidrag hertil er
de udstillinger, som gennemfgres i en
lang raekke af landets store radio- og
TV-forretninger. I samarbejde med for-
handlerne kgrer Philips Radio kam-
pagnen »Philips Superliga 87 «.

I forhandlernes vinduer vil veere
opbygget et specielt speedwayradio-
vindue, hvor produkter og symboler
fra speedwaysporten star side om side.
F.eks. kan man se en speedway-kgrer
med Philips logo, vimpler, startflag og
en vaerktgjskasse med alt det grej, en
motorcykelinteresseret kan gnske sig.

Kampagnen omfatter plakater, 1gbs-
kalendere, steevneprogrammer og
skilte pa speedwaybanerne.

Philips Radio er saledes med pa
banen, nar superliga-turneringen i
speedway starter den 25. april.

Compact Disc
nu 0gsa

med video

Det populsere CD-system udbygges
til at omfatte 5 minutters hgjkvali-
tets billede/lyd og 20 minutters ren
lyd pa en af de kendte 5" CD-
plader

CD Video systemet, som for nylig er
praesenteret af Philips, tilfgrer nye
dimensioner til den digitale Compact
Disc i form af high-quality gengivelse
af video. Den gyldne 5” CD Video Disc
vil typisk indeholde 5 min. kombine-
ret audio og video program foruden
yderligere 20 min. ren audio.

P4 grund af den store interesse fra
bade forbrugere og pladeindustrien
inden for musik video, vil den gyldne
5" CD Video Disc veere det ideelle for
video-clips, som er kunstnernes hit i
video-udgave.

Den fgrste CD Video-afspiller kan
afspille alle CD audio discs samt 5"
video discs sivel som de stgrre 8" og
12". Disse har en forleenget spilletid pa

henholdsvis ca. 40 min. og 2 timer.
Foruden den hgje kvalitet af video-
afspilning indeholder alle CD Video
discs digital audio lyd, der helt lever
op til alle CD-specifikationer.

CD Video afspilleren indeholder de
samme finesser som CD Audio afspil-
leren, s& som fast- og slowmotion,
gentagelse; baglens afspilning og
fastfrosset billede.

Afspilleren er utrolig enkel at til-
slutte forbrugernes allerede eksiste-
rende audio systemer og TV-appara-
ter. Kontrol over alle audio/video
funktionerne pad CD Video afspilleren
foregar via en fjernbetjening, der ggr
betjeningen endnu mere behagelig.

Philips praesenterer de fgrste CD
Video afspillere ved CES-udstillingen
i Chicago i juni, ved Berlin IFA udstil-
lingen i august og umiddelbart efter i
Danmark.

Til introduktion senere er planlagt
specielle CD Video afspillere til 5”
discs, som kan afspille bade CD Video
og alle almindelige CD Audio discs.

CD videoen blev udviklet af Philips
som en logisk viderefgrelse af den nu
universelt accepterede CD digital au-
dio standard. Da CD videoen er en
udvidelse af CD digital audio standar-
den, er de ca. 160 CD-systempartnere
ogsé automatisk systempartnere til
CD videoen. Systemet er derfor sikker

pa at blive standardiseret som optisk
disc media for savel audio som video.
Mange pladeselskaber har allerede
reageret positivt pa dette nye media,
som giver helt nye muligheder inden
for musik-video programmateriale.
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. deres mandater bekraftet i det sa-
ohn Jensen blev valgt =
I det indirekte valg, hvor det er de

nuvaerende medarbejdervalgte besty-

relsesmedlemmer fra Philips og fra
or an Nordisk Glgdelampe Industri, der
] stemmer pa kollegernes vegne, fik
akademiingenigr Troels Larsen flest
stemmer, 120 ud af 132. Han efterfgl-
(] ]
Hgj stemmeprocent pa Jenagade-omradet

ger Steen Enggaard, der ikke gnskede
at modtage valg.

Fin stemmeprocent

I det direkte valg steg valgdeltagelsen
med nasten tre procent til 64,6. Men
spredningen var stor: P4 Jenagade-
omradet ndede den i top med 78
procent. Odense havde 68 procent,
Centrallageret 66 procent og Arhus 56
procent. Industrigarden 14 helt i bund
med 43 procent.

Gerda Frederiksen blev stemmesluger
Tillidsrepraesentant Gerda Frederik-

= “ — sen blev valgets store stemmesluger.
John Jensen Birger Vessel Troels Larsen Med 442 stemmer besatte hun posten
som suppleant for John Jensen. Hans
Med 337 stemmer sikrede smed John blev udskrevet valg af medarbejderre- Christian Weltz blev med 400 stem-
Jensen sig genvalg til bestyrelsen for prasentanter. Det var i 1974. mer suppleant for Birger Vessel. I det
Philips Industri og Handels A/S. Det Fuldmeagtig Birger Vessel opnaede indirekte valg blev Benny Thisted
var 7. gang, han var pa valg, og han ogsa genvalg med 212 stemmer. Christensen suppleant for Troels Lar-
har siddet lige siden der fgrste gang John Jensen og Birger Vessel fik sen.

Philips Service
vinder sales cup for

Hansen som chef for de nordiske akti-
viteter i slutningen af marts fik tildelt
den eftertragtede »Philips Service
Sales Award«.

Beviserne pa den haederfulde ud-
nevnelse blev uddelt under et besgg
af chefen for koncernens konsument-
vareservice-aktiviteter, direktgr A.
Veldhuizen, som ved en sammen-
komst i Philips Service’s demonstra-
tionslokale oplyste, at prisen var gaet
til Norden pa grund af de fire landes
salgs- og indtjenings-resultater i 1986.

— Hvad der specielt har begejstret
mig ved indsatsen i Norden er den
made, man utraditionelt tager fat pa
at lgse serviceproblemerne, sagde A.
Veldhuizen. — Det er ogsa kendeteg-
nende, at man ggr sit yderste for at
yde stgtte til forhandlerne og til pa
enhver made at veere konkurrence-

- = 2 dygtig. Ved besgg har jeg ogsa bemzer-
Jgrn Riemann Hansen, chef for Philips Service i Norden, med trofaet i handen som bevis pa ket den team-spirit, der praeger arbej-
den haederfulde pris-tildeling. Han er omgivet of (fra venstre) direktgr Jgrgen Hegelund, det. Der er altsa flere grunde til, at

Vagn Kjettrup Andersen, Danmark, Odd Erik Grgndahl, Norge, koncerndirektgr for Concern :

Service Ab Veldhuizen, Ggsta Wallgren, Sverige, Esko Jokinen, Finland, og Hans van ?r?n?ﬁ;gegilfgsif(s);?}lrga E:};::"ngdi ke
Heeren fra Concern Service. Alle de nationale chefer star hver med en kopi af trofaeet samt {1986 .

deres nationale flag. venner 1 , 0g Vi venter os en

fortsat aktiv indsats i de kommende

ar med henblik pé at skabe savel
Den nordiske service-organisation for indsats i 1986. Det blev ogs& bemeer- kundetilfredshed som gget salg og.
konsumentvarer ydede en meget fin ket internationalt, idet Jgrn Riemann forbedret indtjening.



Tvaerfagligt praesentationsmgde

Hvordan forteeller man om Telekommunikation, Philips Radio og en bokserings udseende? Den opgave patog de
tre Philips medarbejdere Finn Hundevadt Nielsen, Hans Hvilsom og Jacob Johnsen sig torsdag den 5. marts i
foredragssalen pa Industrigdrden. Anledningen var uddannelsesafdelingens nye projekt »Praesentationsmgder«.
Et preesentationsmgde er en kombination af praesentationsteknik og information fra medarbejder til
medarbejder. Finn Hundevadt Nielsen og Hans Hvilsom fortalte de 138 tilhgrere om henholdsvis »Telekommu-
nikation« og »En glad organisation«. Tilhgrernes opgave var herefter at give deres skriftlige vurdering af
indleeggene. Den vurdering fik foredragsholderne og kunne saledes se deres styrker og svagheder, nar de
formidler et stof til en stgrre forsamling.

Udvikling af sig selv og hinanden
Aftenen blev indledt af arranggrerne,
Jette Holm og Svend Westergaard,
som forklarede formalet med og spille-
reglerne for praesentationsmgderne.
Svend Westergaard lagde ud med eks-
empler pa, hvordan personaleudvik-
ling kan veere gensidig udvikling af
hinanden. — Formalet med praesenta-
tionsmgderne er, at medarbejderne
bade gver sig pa hinanden og leerer
noget af hinanden. Foredragsholderne
skal blive bedre til at praesentere et
emne, og tilhgrerne far information og
treening i at evaluere og give karakte-
rer, sagde Svend Westergaard, som til
stor jubel for den fyldte foredragssal
havde ifgrt sig skgjtedommerkostume,
som symbol pé aftenens forlgb.

Finn Hundevadt Nielsen forsggte at aflive
myten om Tele-folket som gamle, stgvede
maend, der siger uforstaelige ting.

Fordomme om Tele

Finn Hundevadt Nielsen var fgrste
mand i rampelyset. Han havde 20
minutter til indleegget, og ambitionen
var dels at forteelle om Telekommuni-
kation og dels at aflive myten om Tele
som en gammel stgvet mand med
regnestok og spindelvaev. P4 en sjov
og humoristisk méde fortalte Hunde-
vadt om medarbejderne i Tele, deres
produkter og deres kunder. Hunde-
vadt méatte dog sande, at tiden var
kneben. Det var begrenset, hvad han
fik sagt om Tele, selv om alle dog
fandt ud af, at Tele beskeaeftiger sig
med kabler, transmissionsudstyr, for-
svarsudstyr og erhvervskommunika-
tion. Der er dog ingen tvivl om, at
Finn Hundevadt Nielsen har humor
og sans for entertainment. Myten om
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Tele som kedelig blev i hvert fald
aflivet.

— Jeg havde meldt mig som fore-
dragsholder, fordi jeg i it job som
salgsdirektgr ofte er i en situation,
hvor jeg skal fremlaegge et stof for
andre mennesker. Jeg synes siledes,
at uddannelsesafdelingens praesenta-
tionsmgder ville veere et godt forum at
prgve mig selv af i. Hvilke er mine
styrker og hvilke er mine svagheder?
spgrger Finn Hundevadt Nielsen og
fortsaetter: — Den skriftlige respons fra
mine kolleger fortalte, at de syntes,
mit indleeg var interessant, men at de
ikke fik informationer nok. Jeg skal
derfor nok stramme mine foredrag op,
siger Finn Hundevadt Nielsen.

Interesse for hinanden
Under overskriften »En glad arbejds-
plads« fortalte Hans Hvilsom om Phi-
lips, omverdenens syn pa Philips og
sit eget mgde med Philips. Nogle af
tilhgrerne havde forventet at hgre om
Philips Radio. S& derfor var kritikken,
at Hans Hvilsom ikke fortalte nok om
sin afdeling. I stedet fortalte han
anekdoter om Philips og sin egen
ansattelse. — Det var noget af et
kulturchock at komme fra en lille
virksomhed med tre ansatte til s& stor
en organisation som Philips. Arbejds-
gangen er en helt anden, men samti-
dig er miljget venligt og positivt, og vi
viser interesse for hinanden. Det er
vigtigt, sagde Hans Hvilsom.

Han havde meldt sig som foredrags-

Hans Hvilsom: — Philips er en dynamisk og
venlig organisation. Men det var noget af et
kulturchock at komme fra en lille virksom-
hed med 3 ansatte til en sa stor organisa-
tion som Philips.

holder, fordi han gerne ville leere
noget mere om praesentationsteknik.

— Svend kom drgnende ind ad dgren
og'spurgte, om jeg ville veere med. Jeg
sagde »ja« med det samme, fgrst bag-
efter blev jeg helt klar over, hvad det
handlede om. Det gav et lille sug i
maven, forteeller Hans Hvilsom.

Ogsé han fik evalueret sit opleeg.
Kritikken gik pa, at Hvilsom var
meget bundet af et manuskript. Rosen
var hans meget levende méade at for-
teelle pa.

Jacob Johnsen var aftenens »modigste«
deltager. Fra salen meldte han sig frivilligt,
og blev bedt om at holde et 1*/2 minuts
indlag om, hvorfor en firkantet boksering
er rund. Det gjorde han til stor morskab for
tilhgrerne.

Aftenens overraskelse

Med i programmet var ogsa en overra-
skelse. En af tilhgrerne skulle melde
sig frivilligt til et 12 minuts indlaeg om,
hvorfor en firkantet boksering er
rund. Den modige var Jacob Johnsen
fra PE.L, der ligesom de to foregdende
fik evalueret sit indlaeg. — Jeg fik 120
skemaer med hjem, og kritikken mod
mig var, at jeg talte for hurtigt.

Nu var det selvfglgelig ogsa be-
graenset, hvilken respons, jeg kunne
fa pa det faglige indhold, da mit emne
var lidt flippet, men nogle opfordrede
mig til at komme med et »rigtigt«
indlaeg. Jeg vil ogsé gerne understre-
ge, at jeg ikke var forberedt, selv om
nogen troede det, siger Jacob Johnsen.

Tilhgrernes vurdering
138 fremmgdte ma siges at veere et
stort deltagerantal og efter deres be-



hlev en stor suc

gejstring at dgmme, vil de komme
igen. Nogle mente dog, at der skal
mere indhold pa naeste gang. — Det
var et forfriskende initiativ og initia-
tivtagerne skal afgjort have ros, siger
Flemming Hansen fra Elapparat.
— Dog syntes jeg, at ideen med »hvem
som tgr« (en frivillig fra salen) skal
droppes. De to andre indleeg var gode
nok i sig selv. Desuden bgr foredrags-
holderne komme med mere informa-
tion, nu hvor der netop er skabt ideelt
forum, mgdetidspunkt og form for
tveerfaglig udveksling, siger Flem-
ming Hansen.

Hanne Wind fra debitoradministra-
tionen syntes arrangementet var godt,

o

fordi nye medarbejdere pa den made
far lejlighed til at leere Philips neaer-
mere at kende. Hanne Wind kom ogsa
med en indholdsmeessig vurdering af
oplaeggene: — Hans Hvilsoms indlaeg
var lidt for lysergdt. Jeg er ikke s&
optimistisk omkring organisationen,
som han er, men maske er det, fordi
jeg har veeret her i mange ar.

Skagt at komme hinanden ved

Ena Henriksen fra Philips Elektronik
Industri syntes, det var skaegt at
komme hinanden ved pa den méde.

— Det var alletiders oplevelse. Ros til
bade initiativtagerne og foredragshol-
derne. Det er den slags arrangemen-

ter, man bgr stgtte, mener Ena Hen-
riksen.

Een, som syntes initiativet var godt,
men som ikke fglte sig meget klogere,
da han gik derfra, var Preben Hej-
berg, PRCS. — Foredragsholderne
kunne underholde i bedste Victor Bor-
ge stil, men der var for lidt indhold.
Jeg mener, det bgr vaere mere serigst
naeste gang, men ellers er ideen god,
siger Preben Hejberg.

Seancen sluttede med Jette Holms
overrekkelse af et trofee til hver af de
tre foredragsholdere: — Dette bolche-
glas far I ikke foreerende. Det er et
trofee, som I har gjort jer eerligt for-
tjent til, sluttede Jette Holm.

Jette Holm fra uddannelsesafdelingen, som sammen med Svend Westergaard havde tilrettelagt aftenens program, overrakte hver af de tre
foredragsholdere et Holmegaard bolcheglas som tak for deres indsats. — Dette bolcheglas far I ikke foreeret, sagde Jette Holm. — Det er et trofz,
som I har gjort Jer arligt fortjent til. i



Det er godt med et frisk pus

— og at de unge ikke er sa autoritetstro, siger medlemmer af den jubilerende
»Kvindernes Klub« pé N.G.I.

Onsdag den 15. april fejrede »Kvindernes Klub« pa Nordisk Glgdelampe
Industri 25 aret for stiftelsen af klubben. Det skete med en reception om
eftermiddagen i virksomhedens kantine. Og senere p4 maneden fejrede
medlemmer og pensionister pa »Peter Lieps Hus« i Dyrehaven jubileet

med en aftenfest.

I tilknytning til jubileeet har feellestillidsrepreesentant Alice Kjeer, der
ogsa er formand for klubben sammen med medlemmer af dens bestyrelse
fortalt til »Philiskopet« om klubben og dens arbejde.

Alice Kjer er fzllestillidskvinde og checker,
at lamperne lever op til kvalitetskravene.
Hun ser Kvindernes Klub som et forum,
hvor kvinderne kan lzere at tro pa sig selv.

Siden klubben startede i 1962 er der
sket mangt og meget. Faktisk er der
sket sa meget, at det er mere af
tradition, end fordi der er kvinde-
specifikke problemer pa NGI, at klub-
ben stadig eksisterer. Eyoe Jensen,
som sidder i bestyrelsen sammen med
Birte Druva, Inge Traeholt, Alice Kjaer
og Inger Larsen, forteeller at forholdet
mellem kvinderne og meendene pa
arbejdspladsen har forandret sig me-
get. — Vi bliver ikke leengere overset,

Inge Treeholt har veeret ansat pa NGI i flere
omgange. — Det er godt at veere ude at se sig
omkring, men det er ogsd rart at komme
tilbage.

mandene hgrer mere efter, hvad vi
siger, og generelt synes jeg vi fungerer
godt sammen, siger Eyoe Jensen, og
Alice Kjeer tilfgjer: — Kvindernes Klub
blev etableret, fordi vi gerne ville
have et forum for vore fagpolitiske
interesser. Samarbejdet klubberne
imellem er godt. F.eks. gir vi sammen
til lgnforhandlinger, og her er maende-
ne fuldt ud solidariske. Man kan
derfor godt spgrge, hvorfor vi skal
opretholde to klubber. Det ggr vi, fordi
vi, pa trods af godt samarbejde, tror,
at kvinder tgr udfolde sig mere i rene
kvindesammenhange. Som kvinder
har vi tilbgjelighed til at tro mere pa
mendene end pé os selv. En yderlige-
re arsag til at holde klubberne adskilt
er, at vi er organiseret i forskellige
fagforeninger, siger Alice Kjeer.

Eyoe Jensen der er ansat i pakkeriet pa
NGI forteller, at forholdet mellem mande-
ne og kvinderne har forandret sig meget.

Ny teknologi

Ny teknologi er ikke et problem pa
NGI. Produktionen er sa automatise-
ret, som den overhovedet kan blive.
Tidligere var 103 montricer beskaefti-
get pA NGI, nu er vi nede pa 65.
Hovedparten af arbejdet bestar i over-

Birte Druva har tidligere vaeret pa skifte-
hold og forteeller om det ubehagelige i at
komme til daghold, hvor de andre bare
kiggede uden at sige noget.

vagning og kontrol af maskinerne.

— Ingen er blevet fyret pa grund af
den ny teknologi, siger Inge Tracholt,
som har veeret p4 NGI i sammenlagt
25 ar, men med pauser undervejs.

Det er rart at vaere ude, men...
Eyoe og Inge har vaeret veek fra NGI
henholdsvis 4 og 3 gange. Fra Inge
kom tilbage sidste gang og til nu, er
der géet 10 &r, og hun har ikke planer
om at forlade virksomheden igen.
— Jeg har et par gange veeret ude for
at se mig omkring og prgve noget
andet arbejde, men sé har jeg allige-
vel besluttet mig for at vende tilbage
til NGI. Hvis man forlader virksomhe-
den pa en paen made, far vi tilbudt at
komme igen, forteeller Inge Traeholt.
Det samme gjorde sig geldende for
Eyoe Jensen, som her i sin sidste
periode har veeret paA NGI1i5 ar.
Generelt er udskiftningen ikke leen-
gere sa stor, som den har veeret. Det
var pé et tidspunkt sveert for NGI at
fa en fast og stabil medarbejderstab,
men det ser ud til at lykkes nu.
Medarbejderne har ogsa besluttet at
have en mere venlig og imgdekom-
mende holdning overfor de nye.

At vare ny

Birte Druva beretter om, hvordan det
er at veere ny. — Jeg har vaeret pa NGI
i11 ar, men det meste af tiden pa
natholdet. Da jeg senere startede pa
dagholdet, fglte jeg det, som om jeg
kunne falde dgd om. Folk kiggede
bare pa én uden at sige noget. Det var
meget ubehageligt. Pa et tidspunkt
syntes jeg, det blev for uudholdeligt,
og derfor gav jeg min mening til
kende. Deres svar var, at det forstod
de ikke, for der var der ikke noget
ondt i det. Men sddan havde jeg altsa
oplevet det, fortaller Birte Druva.



Traditioner

Inger Larsen har veeret p4d NGI i 3 ar,
s& hun er yngste medlem af bestyrel-
sen for Kvindernes Klub. Om arbejds-
pladsen siger hun: — Her er godt at
veere, jeg har nogle gode kolleger, men
meget kgrer efter traditioner. Man
skal ikke prgve at lave om péa tingene.
Den holdning syntes jeg var irriteren-
de i starten, men til sidst indordner
man sig, og bliver ogsa een, som ggr
tingene udfra, »at sddan har vi altid
gjort«.

I og med, at der ikke er de store
problemer pa NGI, bestar arbejdet i
Kvindernes Klub hovedsageligt i at fa
dagligdagen til at fungere. Der er
ogsé relativ stor tryghed pa NGI. Det
problem, som for gjeblikket diskuteres
i pressen omkring fyring af gravide
kvinder eller kvinder og maend pa
barselsorlov eksisterer ikke pa NGI.

— Barselsordningen fungerer fint hos
0s. M@ndene benytter ogsa deres ret
til barselsorlov, og vi har til dato ikke
haft nogen, der er blevet fyret, fordi
de har faet bgrn, siger Alice Kjeer.

Inger Larsen er yngste medlem af bestyrel -
sen for Kvindernes Klub. Hun har varet pa
NGI i 3 ér, og om arbejdspladsen siger
hun: — Her er godt at vare, jeg har nogle
gode kolleger, men man kgrer meget efter
traditioner.

Ikke sa autoritetstro

For gjeblikket er der ved at ske et
generationsskifte pa NGI. Mange zl-
dre medarbejdere er géet af pa pen-
sion, og en del unge er kommet til.
Det giver et skift i normer og adfeerd.
— De unge er ikke s autoritetstro,
som vi andre var. Det fgrste halve ar,
jeg var her, turde jeg knap nok tale til
nogen, og hvis jeg blev irettesat, var
jeg lige ved at graede. Sadan er de
unge ikke. De svarer igen, fortaeller
Eyoe Jensen, og Inge Trzeholt supple-
rer: — Ja, det er godt med et friskt
pust.

Stor reception og
vellykket aftenfest

Jubileaet for Kvindernes Klub pa Nor-
disk Glgdelampe Industri fik et fest-
ligt forlgb. Onsdag den 15. april-mar-
keredes 25-ars dagen med reception i
kantinen, hvor mange benyttede lej-
ligheden til at sige tillykke. Der kom

hilsen fra direktionen bade hos Phi-
lips og NGI, en check og blomsterhil-
sen fra Kvindeligt Arbejderforbund,
fra Maendenes Klub og Smedenes
Klub pa NGI og fra Kvindernes Klub
hos Philips Elektronik Industri.

Rosa Hegner (t.v.), tidligere formand for Kvindernes Klub, besggte sin gamle arbejdsplads
for at sige tillykke til klubben og dennes formand, Alice Kjer. Blandt gratulanterne var ogsd
direktgr Jgrgen Hegelund og NGI'’s direktgr, H. Folmer Hansen.

En aof de mest igjnefaldende gaver var buketten fra Smedenes Klub. Den blev overbragt af

Benny Christensen. Alle bestyrelsesmedlemmer har sikret sig en del af buketten: En
glgdelampe med indstgbt halvtredser. Det er (fra venstre) Eyoe Jensen, Inge Traeholt, Alice

Kjer, Birte Druva og Inger Larsen.



Birger Jiirs og John Melchior
Jacobsen fra Philips Elektro-
nik Industri fortzller om

baggrunden for den udvikling

af mobiltelefoneme, der
biandt andet farte til ID-
prisen

De to projektledere i udviklingsafdelingen for mobiltelefoner, Birger Jiirs (t.v.) og John
Melchior Jacobsen, illustrerer produktudvikling i praksis. Den gamle mobiltelefon er en saga
blot til fordel for den lille lette 4112 (t.h.), som tillige har faet anerkendelse for sit flotte

design.

Fra slaehbbar til lille haerbhar

Der er fire parametre at konkurrere
pa, nar det geelder mobiltelefoner:
Veegt, strgmforbrug, design og ergono-
mi. De fleste mobiltelefoner pa marke-
det har samme funktioner, sa derfor
er det andre ting, der skal konkurre-
res pa, nar det gaeelder kampen om
forbrugernes gunst. I den konkurren-
ce er ap radiotelefon godt med. Med de
sidste nye modeller, 4111 og 4112, har
medarbejderne i PRCS skabt en mo-
biltelefon, som har markedets mindste
veegt, laveste strgmforbrug, bedste de-
sign og god ergonomi. Om baggrun-
den for den udvikling forteeller Birger
Jirs, som er projektleder i elektrisk
udviklingsafdeling, og John Melchior
Jacobsen, som er gruppeleder i meka-
nisk udviklingsafdeling. De to afdelin-
ger har i feellesskab udviklet 4111 og
4112. For designet star Jan Tregardh.
Sa néar 4111 og 4112 i &r har fiet ID-
prisen, Dansk Designrads pris for god
industriel design, er det et resultat af
godt samarbejde mellem teknikere og
designere.

Ikke sterre end en bilradio
— Det hele begyndte med, at Lars
Tuxen og jeg en aften sad og fundere-

de over, hvordan naeste radiogenera-
tion skulle se ud — hvor lille kunne vi
lave den. Fra marketingafdelingen gn-
skede man, at radiodelen i mobiltele-
fonen ikke blev stgrre end FM-radioen
i bilen, forteeller Birger Jiirs, og fort-
seetter: — Vi lavede derefter et opleg
til Jan Traegardh. De spgrgsmaél, som
rejste sig for os var: Hvordan ggr man
radiodelen paen? Hvordan szettes bat-
terier pa? Hvordan ggres produktet til
en helhed?

Ny gruppe

Som led i at skabe det unikke pro-
dukt, startede udviklingsafdelingen
en ny gruppe: Mekanisk udvikling,
med.John Melchior Jacobsen som
gruppeleder. Sddan en gruppe havde
afdelingen ikke haft tidligere, men for
at raffinere produktet matte der nogle
mekanik-folk til. Vores opgave har
veeret at fremstille et nyt produkt, der
er vaesentligt hurtigere og lettere at
samle. Kunsten har vaeret, og er sta-

. dig, at ggre samleprocesserne mere

operatgruathengige. Derfor har det
veaeret ngdvendigt at fremstille et an-
seeligt antal veerktgjer, dels til stgb-
ning i plast og aluminium, og dels til

stansning og bukning. Herved kan
man opna at f mange tekniske detal-
jer med i et og samme produkt. Derfor
har vi ogsa kunnet nedsatte samleti-
den drastisk. F.eks. er der nu kun 16
skruer i apparatet mod tidligere 80,
forteeller John Melchior Jacobsen.
Samstemmende forteeller Jacobsen og
Jirs, at arbejdet sammen med Jan
Treegdrdh har veeret spaendende.

— Bade teknikere og designere ma
hele tiden bade kunne komme med
nye ideer, og kunne ga pa kompromis,
siger Birger Jirs. — Vores forskellige
faglighed, teknikken og kunsten skal
passe sammen.

Ferende pa det gstrigske marked

— Med ID-prisen til 4112 har vi faet
designmeessig anerkendelse. Desuden
har batterierne i 4112 den laengste
levetid, og mobiltelefonen er ogsa en
af markedets letteste beerbare samt
ergonomisk god, siger John Melchior
Jacobsen. De ting i forening sammen-
holdt med alle de funktioner 4112
betjener, har ogsa betydet at ap radio-
telefon f.eks. er fgrende pa det gstrigs-
ke marked, slutter Birger Jurs.



Nyt servicecenter i Haderslev

Det gamle servicecenter i Haderslev var blevet for smat. — Der var ikke plads nok. Vi kunne
ikke vise produkterne frem, og kunderne kunne ikke finde varerne, men det er der nu radet
bod pa, siger Niels Wulff fra Philips Service, der ogsa er chef for de gvrige servicecentre i
Danmark. Tirsdag den 24. februar dbnede servicecentret i Haderslev i stgrre lokaler.
Udvidelsen er blevet pa ekstra 150 m2, sa nu skulle der vere plads nok til bade kunder og

produkter.

Opfindelsen tin
traette skoleelever

Onsdag den 18. marts holdt Philips sin 19.
finale for unge forskere og opfindere. Ud-
buddet af indsendte projekter, som kunne
gdre sig veerdige til finalen var ikke sa stort
som tidligere ar, til gengzeld havde finalen
mediernes bevagenhed. Iszr Erik Rude
Nielsen’s auto-markgr til skoleelever, som
ikke selv gider raekke handen op, var en
succes. Ved finalen fik den en tredieplads.
De to fprste-preemier gik til Peter Jgrgensen
og Sgren Sgnderby for henholdsvis det
sveert tilgaengelige emne »Ulinezre differen-
tialligninger« og dataprogrammet »Fi-
nans«. De gar nu videre til den europziske
finale i Paris i juni.

Philips pa Mikro-Data i Bella Center

Sa er der endnu engang afholdt Mi-
kro-Data udstilling i Bella Center og
Philips Datasystemer deltog med
deres store og flot opbyggede stand.
Nyheden pa standen i ar var intet
mindre end CD-ROM, et nyt og alter-
nativt lagermedie, som har plads til
samme mangde information som der

kan veere pa 1000 disketter! Den ny-
hed trak mennesker til.

Foruden CD-ROM var Datasyste-
mer ogsé reprasenteret med PC 3200
og med sin virksomhedscomputer
P4000.

»Arkitekten« bag standen var Brian
Mogensen, som vist var tilfreds med

resultatet sddan som han smiler
(yderst til hgjre) samen med de 14
andre medarbejdere fra Datasystemer,
som stod vagt om Philips Datasyste-
mer fra den 4.—-8. marts i Bella Cen-
ter.
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Badminton-afdelingen
fik tre-dobbelt mester

Arets Philips-mesterskaber i badmin-
ton blev afviklet den 4. og 5. april.
Mest bemaerkelsesveerdigt var, at Rita
Hansen, tidligere Philips-mester, i ar
vandt alle sine kampe bade i dame-
single, dame-double og mix-double.
Resultatet: Hun blev tre-dobbelt me-
ster.

I A-reekkerne vandt Steen H. Sgren-
sen i herre-single over Jens Klougart
18/15-16/17-15/12. I dame-single vandt
Rita Hansen over Susanne Hansen
11/0-11/3. I herre-double slog Niels
Pelle/Jgrgen Ditlevsen med 13/15, 15/
8-15/12 Niels V. Christensen/Jens
Klougart. I dame-double vandt Rita
Hansen/Ulla Laursen over Lone Kel-
ler/Susanne Hansen med 15/12-15/12.
Og i mix-double vandt Rita Hansen/
Niels Pelle over Lone Keller/Steen
Feldskov med 15/12-15/5.

I B-razkkerne vandt Anders Lind-
quist i herre-single og Per Ole Kri-
stensen/ Thomas Jespersen i herre-
double. I C-reekkerne vandt Lars Fre-
deriksen i herre-single, Lone Keller i
dame-single, Tove Larsen/Birthe Sg-
rensen i dame-double og Tove Larsen/
Bent Skaanderup i mix-double.

Vi gnsker vinderne tillykke.

Badmintonafdelingen mgdes til ge-
neralforsamling onsdag den 20. maj

kl. 16. Bent Mgller

Nr. 2 i howling

i 1. division

To Philips-spillere med til det uofficielle
Europa-mesterskab

Vort 1. hold pa spindesiden har i ar
haft en meget fin seson. Det blev til
en 2. pladsi1. division. I K.FI.Us
Unionsmesterskab har Minna Mgller
fiet en 2. plads og Hanne Tholstrup
en 4. plads, hvilket giver adgang til
slutrunden.

De samme to damer har ogsa vun-
det en flot 1. plads i K.F.I.U.’s Unions-
mesterskab for par. Til lykke med det.

Vi har dog ogsé andre gode spillere
i klubben. F.eks. vandt Molly Lund en
2. plads i 2. division, samt Gene
Sorensen en 9. plads i Herrernes 1.
division og til sidst Jgrgen Friis en 4.
plads i Herrernes 4. division.

Europaziék slutrunde i Kabenhavn
Philips Bowlingafdeling er tilmeldt en
Europzeisk Bowlingunion, forkortet til
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B.E.C., hvilket star for Bowling Euro-
pean Cooperative. Dette er en bowlin-
gunion, der teller nasten samtlige
EF-lande. Hvert ar bliver der afholdt
et »Europamesterskab« for firmahold,
hvor det bedste hold fra hver nation
skal mgdes i slutrunden. I ar bliver
denne slutrunde afholdt i Kgbenhavn.

Det er med gleede, at bowlingafde-
lingen kan meddele, at efter 8 knald-
hérde indledende kampe har vort da-
mehold, der bestar af Hanne Thol-
strup og Minna Mgller, vundet en
suverzn 1. plads, hvilket ggr at de
skal repraesentere Philips og Dan-
mark i den sidste og afggrende runde.

Slutrunden finder sted i Rgdovre og
Garath bowlinghaller den 28.-29.—30.
maj 1987. Vi haber, at der vil komme
mange tilskuere her fra Philips for at
heppe pé vores damer.

Dansk/norsk landskamp

Det kan samtidig meddeles, at Philips
Bowlingafdeling i ar fejrer 20 ars
fgdselsdag. Dette vil blive fejret med
en landskamp mellem norsk og dansk
Philips. Senere samme dag vil bow-
lingafdelingen afholde en festbanket
for de norske og danske spillere.

HJZALP. Vi mangler stadig nye
medlemmer. Vi bowler hver tirsdag
fra kl. 17 til 18 i Garath Bowlingcen-
ter, Sjeellandsbroen 1.

Skulle det have interesse at blive
bowlingspiller, kontakt da venligst
Gene Sorensen, afd. RV, lokal 3743,
eller Erich Falensteen, afd. VM, lokal
3624.

Erich Falensteen

Philips unionsmestre
i old-boys

Med en sejr pa 4 mal i den allersidste
kamp mod DRFB (Dansk Rederifore-
nings Boldklub) lykkedes det Philips
héandbold at blive unionsmestre i old-
boys mesterraekken for 5. ar i treek.
Vores 1. hold fik ogsé en fin placering,
nemlig en 4. plads.

Mesterskabet forpligtede Philips til
at deltage ved landsmesterskaberne
pa Idraetshgjskolen i Ollerup ved
Svendborg, som DDSG & I afholdt.

Philips herrehéndbold har, gennem
de sidste 10 ar, rigtig gjort sig geelden-
de og markeret sig med mesterskaber
pé stribe, sa skal vi i arene fremover
fortsat ligge i top, mé (skal) nye
kreefter og talenter dukke op.

Handboldafdelingen treener i Valby
Hal I hver tirsdag kl. 17.00-18.00
indtil 1. maj. Vi starter igen den 1.
august med intensiv treening frem til
turneringsstart i slutningen af au-
gust, s& har du lyst til at deltage, kan
du henvende dig til undertegnende
eller blot mgde frem til et par ufor-
pligtende »prgvetimerx.

Preben Lundberg ap Danmark, PCL

02 45 49 95 (kort nr. 8120) lokal 214

»Amager Rundt«

Sgndag den 24. maj kl. 9.47
cykler vi igen Amager Rundt,
s& det er nu du skal melde dig
til det store cykellgb pa 42 km.
Vi har igen i ar reserveret 100

. pladser, s& er du frisk, si meld
dig nu. Det haster.

Tag bare familie og venner
med, og husk det er ikke for
tidligt at komme i gang med
treeningen. Du og din cykel har
godt af det. P4 gensyn.

Erling Kjeer

Vesterhavet: Neer Lgkken, i dejligt
roligt omrade, 5 minutters gang fra
Danmarks bedste badestrand, udlejes
sommerhus for max. 4 personer. Pris:
1.800 pr. uge. Optaget i ugerne 29—
30-31-32. NB! Der er heldigvis hver-
ken telefon eller tv.

Carsten Brohuus, 09 12 18 81, lokal
23.

Odsherred: Smukt beliggende som-
merhusgrund i Odsherred ved Lum-
sés. 200 m. til sandstrand. 1.819 m?
med nyt udhus og carport. Til salg for
120.000 evt. med udbetaling.

B. Klemvig, 03 42 00 33.

Lgkken er Vesterhavet... og om-
vendyt: Lille handy sommerhus, 5
min. fra stranden og 15 min. fra
centrum, beliggende i roligt omrade
og beregnet for 4 personer, udlejes i
skoleferien (bortset fra uge 26-27) for
1.500 pr. uge incl. el.

Ernst Laursen, 02 88 31 63.

Bullmastiff-hvalpe, fgdt 16. april.
Stribede og rgde. Foraeldre HD-fri og
1.ste preemierede. Neermere oriente-
ring om kgb hos Steen Poulsen, lokal
2353.
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Personalenyt

Udnaevnelser

Serviceleder Henrik B. Pedersen er
udneevnt til afdelingschef i Teknisk
Service.

Serviceleder Ove Bondrup Jensen er
udneevnt til afdelingschef'i Teknisk
Service.

Karin E. Pedersen er udneevnt til
kantineleder i Philips Elektronik In-
dustri.

Pa pension

Overassistent Svend Aage Laursen
gik pa pension den 31. marts efter 37
ar hos Philips.

Overassistent Ernst Schnell gik pa
pension den 31. marts efter 35 ar hos
Philips.

Montrice Ina Hansen gik pa pen-
sion den 19. december efter 18 ar hos
Philips.

Kantineassistent i Arhus, Anne
Mette Koch, gik pa pension den 31.
marts efter 13 &r hos Philips.

Tak

Min hjerteligste tak til alle, der glae-
dede mig p& min sidste dag pa Philips
med gaver og opmarksomhed.

Willy Rosenstock

En meget stor tak til alle for den
store og festlige reception, der starte-
de min uforglemmelige 25 ars jubilee-
umsdag.

Aage Madsen

En hjertelig tak til alle, som var
med i den gave, jeg modtog ved min 60
ars fgdselsdag.

Cai Ekstrgm

I forrige nummer af Philiskopet var
vi kommet til at saette forkert navn
under Inga Olga Christensens tak. Vi
beklager meget og bringer derfor her
pany »takken«, men denne gang med
det rigtige navn.

Jeg vil gerne sige tak

for 36 ar der gak.

Den meste tid hos Pope isaer

som ogsé mig huske’d fra fjern og neer.

Tak for de fine gaver,

jeg teenker pa jer, nar jeg maden laver.
Inga Olga Christensen

Som fgrste ap-medarbejder kunne centerleder Aage Madsen den 27. februar markere sit 25-
ars jubilzeum. Det blev gjort med manér. Her ankommer han til receptionen fulgt af sin frue
samt Carl Johan Mgrck og Erik Frydendall. Frydendall lykgnskede jubilaren med hans
mange ar inden for mobiltelefoni og genopfriskede et par of de mange historier om Aage
Madsens indsats og bedrifter. Der var mange hilsener fra kundekredsen, fra DSB blandt
andet model af tog som tak for 5—6 ars samarbejde. Gaven fra kolleger og medarbejdere var

en stor havegrill og en cykel.

Erik Winther fra PFA Forsikring besvarer
spgrgsmal om pensionsforsikring.

Gode rad
om pension

Skal jeg tegne min pensionsforsikring
nu? Er min forsikring stor nok?

Disse og andre spgrgsmal kan vi fa
svar pa fra en forsikringskonsulent,
som vil veere til stede pa Philips hver
1. torsdag i méneden. Dette tilbud til
medarbejderne er blevet til i et samar-
bejde mellem PFA Forsikring og per-
sonaleafdelingen.

Pensionskonsulent Erik Winther vil
give oplysninger til nyansatte, der
endnu ikke er kommet ind i nogen
ordning, til gvrige medarbejdere der
star uden for vor ordning, og til alle
nuverende PFA-forsikrede, der gnsker
svar pa helt specielle spgrgsmal eller
gnsker oplysning om udbygning af
ordningen.

Aftale om konsultation hos konsu-
lenten bestilles hos Hanne Larsen,
lokal 2360, der i gvrigt er til radighed
med oplysninger om generelle pen-
sionsspgrgsmal.

Generalforsamling
i PCP

Med en fin deltagelse i PCP’s general-
forsamling onsdag den 25. februar,
blev den siddende bestyrelse genvalgt.
Vore fester i 1986 var dyre, men gode,
og kassereren og formanden kunne
oplyse fglgende datoer for fester i
1987: 26. juni sommerfest, 14. novem-
ber andespil og 12. december juletraes-
fest.

Sommerfesten holdes som szedvan-
lig i kantinen, og i gjeblikket undersg-
ger bestyrelsen, hvor vi kan finde
egnede og hyggelige lokaler til ande-
spillet. Juletraesfesten foregér i vores
kantine.

E. Hgegh
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Gerda Frederiksen (til hgjre) diskuterer den nye lzrlingeuddannelse med de tidligere montricer Kirsten Rasmussen, Annette Andersen og

Maibritt Madsen samt Jette Holm fra uddannelsesafdelingen.

Tre montricer bliver elektronikmekanikerizerlinge

Den 21. april skiftede tre montricer i
Philips Elektronik Industri job. De
havde hidtil veeret montricer pa hver
sin etage i produktionsbygningen,
men nu tog de springet og gav sig i
kast med uddannelsen til elektro-
nikmekanikere.

Denne uddannelse gennemfgres

uden det traditionelle basisar efter
den sakaldte paragraf 30 regel. Til
gengzld erden leengere,ialt3'2ar.

Det er fellestillidsrepraesentant
Gerda Frederiksen, der har opfor-
dret til at benytte denne mulighed,
efter at hun har undersggt erfarin-
ger fra andre virksomheder.

De nye leerlinge begyndte deres
uddannelse pa skolebanken — pa
Frederiksberg Tekniske Skole, hvor
de skal fortszette et par maneder,
inden de vender tilbage til PEI —i
gvrigt igen til hver sin etage.

o-kart aktivitet i ldretsforeningen

Idreetsforeningen Philips har nu faet
sin 15. afdeling. Den henvender sig til
medarbejdere, der har lyst til at kgre
sma racerbiler.

Go-kart afdelingen blev godkendt
pé generalforsamlingen den 25.
marts, og der er allerede indkgbt tre
go-karts. Desuden rader afdelingens
fgrste formand, Flemming Petersen,
selv over én, s der vil veere fire til
radighed, nar de 21 medlemmer pa

skift racer rundt pad Kgbenhavns Go-

Kart bane, der ligger for enden af
Klgvermarksve;j.

Der kgres i to hold. Det ene mgdes
mandag og onsdag, det andet tirsdag
og torsdag. Kontingentet er 120 kro-
ner pr. mined. Interesserede kan hen-

vende sig til Flemming Petersen pa
lokal 3400.

Fodboldafdeling pa PCL

Der er ogsé blevet oprettet en selv-
steendig fodboldafdeling for medlem-
merne pa Philips Centrallager i Glo-
strup.

P4 Idreetsforeningens generalfor-
samling blev Bent Frandsen genvalgt
som kasserer, mens der var nyvalg af
Hanne Tolstrup (sekreteer), Jgrgen
Ditlevsen (naestformand) og Kirsten
Christensen (suppleant).

Fire forventningsfulde go-kart kgrere har taget plads i de nyerhvervede racerbiler og gleeder sig nu til at speede op pa banen pa Klgvermarken.
Fra venstre afdelingens sekretzer Annette Andersen, Henrik Malthesen, formanden Flemming Pedersen og Kim Gyldmark. Pa knz ses

kassereren Ole Dalgaard.

PHILIPS TRYK



