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Saet trygt kikkerten for det blinde gje

hvis du ellers har det nyeste Philips-navigatorprodukt om bord

Haalloo — Hallo!!! Kom ner-
mere og hor om Philips’ dif-
ferential beacon receiver! Sa-
dan gjaldede John Bukdahls
malmfulde rost fra Philips’
konferencehojttalere ud over
tilbehorssektionen pa Copen-
hagen Boat Show. Philips
Navigation var som szdvanlig
med pa denne store danske
badudstilling, som foregik i
dagene 5.-13. marts i Bella
Center.

Hver time holdt salgschef
John Bukdahl sit 10 minut-
ters foredrag om vort senest
udviklede navigationsprodukt
PBR 1000. En aluminium-
kasse pd storrelse med en lille
cigarkasse, der kan tilsluttes
nazsten alle moderne GPS na-
vigatorer og som forbedrer
positionsangivelsen ned til ca.
3 meters ngjagtighed.
Nojagtigheden er nu s stor,
at man overalt i verden, hvor
det nye system er taget i brug,
elegant kan glide gennem et-
hvert havneindlob med bind
for gjnene uden at pésejle
hverken moler eller brohove-
der (rekvirer brochure for tek-
nisk information). Man skal
dog vere helt sikker p3, at der
ikke er bide eller andre lgse
genstande i nzrheden — s3 af
indlysende grunde er det for-
budt at gore forspget!

Elektroniske sgkort

Men, John Bukdahl havde
stor succes med sit raberi.
Publikum stremmede til fore-
dragene og blev som regel std-
ende i samtlige 10 minutter.
Vi viste naturligvis alle vore
navigationsprodukter pa ud-
stillingen, bl.a. den nye MKO9,
en udvidet version af sidste
ars succesmodel MKS8. En
handholdt GPS navigator,
PHN 101, til et behovsom-

Enkelte kollegiale firmaer havde pai forbind frabedt sig en placering i nerheden af vores stand pi
Copenhagen Boat Show, da man i branchen kender John Bukdahls hojrostede udstillingsmetoder.

rade, der synes at fi stor ud-
bredelse, serligt pd de sydlige
cksportmarkeder. Elektroni-
ske sokortplottere, der ogsd
bedemmes som et vitalt pro-
duktomride, serligt til storre
motor- og sejlbdde. Dyre,
men spzndende produkt-
trends, som vi provesejler her
i '94-sesonen.

Ikke kun

for computerfreaks

Standen i Bella Center var
opbygget med en gigantudga-
ve af MK8 og MK9, hvortil
vi havde lejet en professionel
supermarkeds-demonstratri-
ce, der gennemgik faciliteter
og features i de to produkter
ud fra filosofien at vore navi-
gatorer skal kunne betjenes af
enhver — ogsa »farmand« over
40 &r uden PC-erfaring.
Konceptet for standen har vi
brugt pa alle bddudstilinger i
Europa, fra Barcelona og Ge-

nua i syd til Helsinki og Oslo
i nord — og det virker — endda
serdeles godt.

Vi fortsztter med at rabe —
pa flere ordrer!
Finn T. Christensen

De nye sokortplottere PCP 207 og PCP 211 kan vise den planlagte
kurs, den faktiske kurs og meger andet pai den tydelige grafikskerm.
De kan bruges som tilbehor til alle Philips Navigation's GPS syste-
mer — eller man kan fi plotteren med indbygget GPS modtager.

1 alle versioner med en rigtig flor billedkvaliter.
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Truly, Madly, Deeply

»G4 1 biffen med PAP«, sidan
lod indbydelsen fra personale-
foreningen. Desvarre havde
kun 21 meldt sig, og dertil er
der kun at sige, at resten af
medlemmerne gik glip af en
hyggelig aften.

Vi startede med et lille glas
rod- eller hvidvin i Hallen
(havde vi husket tilladelsen?),
og medens vi ventede p3, at
klokken blev ca. 17.00, hvor
vi skulle afsted, gik snakken
lystigt, og alle, der forlod Phi-
lips efter endt arbejde, fik et
ord med pa vejen!! En ansat
fra Philips i Johannesburg i
Syd-Afrika ventede pa en
taxa, og selvfogelig inviterede

vi ham pa et glas rodvin. Han
s3 ud som om, at det bekom
ham vel, og alle var bagefter
enige om, at dette var ud-
strakt god intern kundeservi-
cell Afsted gik det s til Post-
hus Teatret 1 Ridhusstraede,
og da alle var samlede, holdt
Michael Cronstrgm en vel-
komsttale (delvis pa dansk!!).
Ingen af os havde for veret i
Posthus Teatret, og vi blev
gledeligt overraskede. Forst
kom man ind i en lille »stuec
med borde og stole og i naste
rum var der en bar — og her 13
biografen ogsi. Der er plads
til ca. 80 mennesker i biogra-
fen, og indretningen er som

for 50 4r siden. Posthus Tea-
tret ejes af Michaels gode
venner teater- og filmmanden
Carsten Branth og hans kone
Tine Blichmann, og de har
virkelig forstdet at gore stedet
til noget specielt.

Inden filmen begyndte, spiste
vi de dejlige sandwich, som
Michael havde smurt til os,
og der blev ogsé serveret vin
og kaffe.

Handlingen i filmen blev jo
smukt beskrevet i indbydelsen
og vi var enige om, at filmen
var god, og at det var en film
som gav stof til eftertanke, og
diskussionen fortsatte livligt,
medens vi afsluttede en god
aften med en kop ol.

Lena Tolstrup

Philips tjener penge igen!

Den internationale Philips-
koncern tjener penge igen.
Fra et underskud pa 856 mio
gylden i 1992 pé den normale
drift blev det i 1993 til et
overskud pd 900 mio gylden.
P4 pressekonferencen i Eind-
hoven den 3. marts beskrev
Jan Timmer den gledelige
udvikling som et resultat af
salg af tabsgivende enheder,

streng omkostningskontrol,
okonomisk vakst uden for
Europa og en storre markeds-
andel i Europa.

Forholdet mellem Philips
samlede geld og aktiver er pa
et ar =ndret fra 58:42 til
40:60. Dermed er dette mal
niet et ar for tiden.

Ifolge dagbladet Borsen’s kor-
respondent, Hakon Redder,

afslgrede Jan Timmer, at den
i 1992 steerkt underskudsgi-
vende forbrugerelektronik-di-
vision ville give overskud,
hvis den ikke var belastet af
Grundig. Det var ikke forud-
sat ville ske for 1 1994. »Det
fremgdr ikke direkte af regn-
skabet, men Deres konklu-
sion er korrekt. De har afslo-
ret en hemmeligheds, svarede

Jan Timmer en sporgende
fransk journalist.
Den positive udvikling for
den internationale koncern
var sterre end ventet, og fik
straks aktiekursen til at stige
med 4 gylden fra 46 il 50
gylden. Og en uge senere var
kursen oppe i 53. For fire ar
siden 14 den nede pi 17.

Bj

PTV i LasVegas

Igen i &r var PTV med pa ver-
dens storste messe for profes-
sionelt TV-udstyr. Det fore-
gik i Las Vegas 1 marts, hvor
PTV havde en ny og sterre
stand med plads til at vise
endnu flere af produkterne
frem for de mulige kebere.
Interessen var pan, og vi fik
mange kundekontakter som
vi nu felger op pé. Der var
serlig stor interesse for vores
color analyzer, den lille nye
portable generator og den nye
demodulator. Amerikanerne
producerer ikke selv nogen
tilsvarende produkter, og vi
har derfor gode chancer for et
salg pa det amerikanske mar-
ked.

Der var omkring 70.000 ge-
ster pd messen. Udover ame-
rikanere var der ogsd mange
fra Europa, Latinamerika og
Fjerngsten. Generelt virkede
det som om kebelysten var
storre end vi har set i mange
4r, s maske er det rigtigt at
»opsvinget« nu er pa vej.

Preben Hejberg  PTV's stan

d i Las Vegas var godt besogt og forte tz'Z mange kontakter.




Philips’ reklameaktiviteter
og udstillinger netop

S3 er vi midt i fordret, hvad
der er hgjszson for nogle af-
delinger og lidt mere roligt
andre steder. Vi bringer her
en aktuel oversigt over de vig-
tigste Philips-reklamekam-
pagner i den kommende tid
og de messer og udstillinger,
hvor man kan se vores pro-

dukter:

Lys har i maj og juni en kam-
pagne for Philips batterier i
bide TV, ugeblade og maga-
siner. Dertil kommer lgbende
reklamer for lysprodukterne

i forskellige medier.

Telekommunikation delta-
ger i udstillingen Netvark 94
1 Bella Center den 3.-5. maj
1994 sammen med samar-
bejdspartneren SEMCO.

Philips Flektronik Systemer
har bl. a. udstyr til méling af
pH-verdi og ledningsevne
med pd Dan-Milje i Herning
den 3.-6. maj. De deltager
ogsd i EL-TECH ’94 messen
for el og energi i Odense
Congress Center i dagene 31.
maj-2. juni, og har iret igen-
nem en halvsides annonce pé

forsiden af Teknisk Nyt.

Elapparat er midt i en kam-
pagne for Turbo stovsugere i
magasiner og ugeblade — den
slutter i den forste uge af maj
med annoncer i Alt for Da-
merne og Ude og Hjemme.

I denne og naste uge korer
der desuden reklamer for Phi-

lips el-kander i TV2 og TV3.

Navigation har i irets forste
méneder varet med pa udstil-
linger i bl. a. Genova, Paris,
London og Diisseldorf — og
har nu travlt med salget op til
sejlerseesonen.

nu

Konsument Elektronik er
medsponsorer ved Se &
Hor’s Grand Prix-talentkon-
kurrence, som korer til slut-
ningen af maj. Til og med
naste uge er der biografrekla-
mer for DCC — endnu en
god grund til at gd i biogra-
fen. Og s4 er der lige til star-
ten af juni reklamer i Se &
Her, Bo Bedre, Hi-Fi og
Elektronik, Illustreret Viden-
skab og flere andre blade. De
forteller om 100 Hz Digital
Scan fjernsyn, Turbo Drive
Video og DCC kassettebénd-
optagere. JBR

En ny slags samarbejde

Rapport fra et par hektiske dage i Sore

Efter en del ugers getteri om,
hvad der skulle foreg fredag
og lgrdag den 18.-19. marts —
fantasien hos CSS fejler be-
stemt ikke noget — sa oprandt
endelig dagen, hvor vores
salgs- og serviceafdeling havde
sat hinanden stzevne pa Sorg
Storkro. CSS er gruppen for
Communication and Security
Systems og er en del af Phi-
lips Elektronik Systemer pi
Industrigirden.
Det var faktisk lykkedes at
holde programmet hemme-
ligt, selv om Leif Pedersen og
Ole Bukh fra Customer Sup-
port havde gjort alt for at fi
undertegnede til at tale over
sig.
Om formiddagen blev der
gennemgdet budgetter og pla-
ner. Szlgerne og serviceche-
fen fortalte hvordan 1993 var
det, og hvilke forventninger
de har til 1994. Iser Bent
Hasselflug gav et meget vel-
oplagt og underholdende ind-

leg.

-Gentlemen findes stadig!

Vi gik en rask gitur rundt om
den »lille« sg. Det var ikke
alle, som ndede hele vejen
rundt. Jette Holm havde ondt
i ryggen og Klaus Rye tilbed
galant at folge hende tilbage —
gentlemen findes altsd stadig.

Takt og tone! Var det mon en
pzn hentydning fra vores
chef, eller folte han selv visse
mangler? Inge Corell, kendt
fra bl. a. TV3 — tegnede og
fortalte i to timer. Jeg vidste i
hvert fald ikke, at mand ikke
maitte bare brune sko efter kl.
18.00! Hvorfor, kunne ingen
svare mig pé. Indlegget var
sjovt, oplysende og anderle-
es.

Snyd og samarbejde

Resten af dagen kom vi igen-

nem »vridemaskinen« hos
psykologen Nicolai Lunge:
efter lidt teori og nogle felles
opgaver blev vi sat i gang med
et spil, hvor det gik ud pa at
vinde flest penge. De tre
grupper gik op i det med liv
og sjl, indledte samarbejder
og sned hinanden p3 skift.
Ikke-rygeren Erik Vilhelmsen
rog sigar cigar.
Lynchstemningen var ner, da
vi sluttede ved 22-tiden. Det
blev dog bedre omkring bil-
lardbordet. Alle kom si vidt

vides ordentlig tid i seng —
dette forklarer ogsd det store
fremmede i boblebadet lor-
dag morgen.

Lordag formiddag evaluerede
Nicolai Lunge aftenens spil
og gik videre med en person-
lighedstest, som gav anled-
ning til en del diskussion.

Vi sluttede med frokost, og
Kkl. 13 stak vi alle neserne
hjemad efter 1'/2 sjove og le-
rerige dage.

Marika Vindbjerg Mortensen

CSS-gruppen i IE var sammen til teambuilding-seminar i Soro den 18. og 19. marts.



Philips-satellitudstyr
til malinger i Qresund

Et af de store diskussions-
emner omkring anleggelsen
af den faste forbindelse over
Qresund har veret vandgen-
nemstromningen.

Ansvaret for mélingen af
vandgennemstromningen er
lagt i heenderne pd Dansk
Hydraulisk Institut. Ved
hjelp af sikaldte simulerings-
modeller kan de pévise, hvor
udgravningerne skal ske for at
pivirke vandgennemstrom-
ningen s lidt som muligt.
Til at sende malinger i land
har Dansk Hydraulisk Insti-
tut valgt at benytte satellit-
kommunikationsudstyr i ste-
det for radio eller mobiltele-
foni. Satellitudstyret giver en
storre sikkerhed for kommu-
nikation under de ofte van-
skelige forhold, der arbejdes
under. Det har ogsd med
gkonomi at gore, for det er
dyrt at leje skibe til udleg-
ning af bejer med mile- og
satellit-kommunikations-
udstyr. Andre kommunikati-
onsforbindelser kan betyde
forlengelse af arbejdet.
Philips Navigation A/S kom
hurtigt ind i projektarbejdet.
»Vi blev ikke alene valgt pd
grund af vort velkendte
»Safecome«-udstyre, forteller
Jan Grendrup, der er area sa-
les manager. »Der blev ogsd
lagt vagt pé leveringsparathed

og mulighed for hurtig stette,
hvis problemer skulle opst3.
Alt det har vi klaret fuldt til-
fredsstillende. Ikke mindst
har vi fiet uderyk for, at Ken-
neth Ernst fra vor serviceafde-
ling virkelig har varet en
kompetent samspilspartner«.

B

Antennen til Philips’ »Safecom«
satellitkommunikationssystem,
her fotograferet med Chr. IV's
mastekran som baggrund.
Systemer blev installeret pi Far-
vandsvesenets skib, der skulle
ud at satte bojer med méle- og
satellit-kommunikationsudstyr
til at mdle vandgennemstrom-
ningen omkring den kommende

Oresundsbro.

John Erik Borresen, produktchef for »Safecome, med den karakte-

ristiske Philips-antenne. Leg marke til spidsen, der er en effektiv
mdgeskremmer. Det er vigtigt at holde fuglene vak. I baggrunden
Toldboden og A. P. Mpller’s hovedsade.

»Senneps, siger den lille
Dreng, »er det, der giver Pol-
sen en markelig Smag, hvis
man ikke bruger det«. Salgs-
kunstens Sennep er det at for-
staa Kunderne. Mange Kun-
der kommer ind i Deres Bu-
tik uden at kebe noget, disse
maa have forskellige Grunde,
men mange af dem gaar bort,
fordi de ikke er blevet be-
handlet rigtigt. Nedenfor gi-
ves en Smule praktisk Salgs-
psykologi. Den »raadvilde«
Kunde: Disse Kunder ved al-
drig, hvad de vil. De optager
mere af Deres tid, end nogen
anden Slags Kunde. Vis ikke

for mange forskellige Typer,
indskreenk Udvalget det
mindst mulige. I saadanne
Tilfelde ligger Afgorelsen i
Deres Hender, saa De natur-
ligvis ganske ngje maa vide,
hvad der egentlig drommes
om. Hvis en saadan Kunde
forlader Deres Butik uden at
kebe noget, maa De vedblive
at vere hoflig, han kommer
sikkert igen, naar han har
raadspurgt alle mulige Be-
kendte!

Elektrosvejsning er et Omraa-
de, der er 1 fuld Udvikling.

Philips har igennem de sidste
10-15 Aar gjort et meget seri-
ost Forskningsarbejde og har
paa flere afgprende Punkter
vist Vejen fremad.

Resultatet er, at vi i Dag mo-
der med et fuldstendigt Pro-
gram af Svejsemaskiner og
Svejseelektroder.

Foruden de almindelig kend-
te Svejsetransformatorer, som
vi fremstiller i 5 meget mo-
derne Typer, har Philips ud-
viklet en Raekke Specialap-
parater, der har muliggjort
Svejsning af tynd Plade, Alu-
minium, rustfri Staal og
Bronce.

Philips Radio A/S introduce-
rer i denne uge »Match-
Line«-systemet, der er opbyg-
get af moduler. Familierne vil
1 fremtiden fa behov for flere
informationssystemer, der er
opbygget af en rekke modu-
ler med TV-skermen som det
centrale midepunkt. Alene in-
den for de sidste &r er der op-
stdet behov for tilslutning af
videomaskiner, hjemme-
computere og videokameraer.
Og i lgbet af kort tid vil der
ogsd blive stillet krav om
tilslutningsmuligheder for sa-
tellit- og kabel-TV, video-

pladespillere og meget mere.



PRKI tag

er hul :

pa de sidste maneder

Vi havde jo lenge ventet at f3
at vide, at nu gik den ikke
lengere - s& vi blev ikke ry-
stede, da beskeden om luk-
ning af vores produktion en-
delig kom. Men kede af det
blev vi nu alligevel, da vi den
22. februar fik at vide, at pr.
30. juni 1994 er det slut.
Paradoksalt nok har vi netop
nu et stprre antal ordrer, som
skal leveres inden da. Derfor
meddelte ledelsen pé et mode
i Samarbejdsudvalget, at alle,
som bliver til ‘den bitre ende’
fir en fratreedelsesgodtgorelse
pa 16.000 kr. Hertil vil
komme et belob baseret pd
anciennitet.
Samarbejdsudvalget har gen-
nemgdet og besvaret alle de
hovedgrupper af spergsmal,
medarbejderne umiddelbart
havde rejst. Der blev indgget
en aftale med konsulentfir-
maet PMI om en service-

akke til medarbejderne, som
far deres dagligdag grundigt
@ndret efter sommerferien.
Det betyder bl.a. oprettelse af
et jobkontor i Jenagade, af-
holdelse af jobsggningskurser,
generel orientering om pens-
ions- og arbejdsmarkedsfor-
hold ved fratredelse og indi-
viduel rddgivning til alle, der
maitte gnske det.

Nyt job? Ny uddannelse?
Nu kerer si hele program-
met. Vi har haft interview-
moder med medarbejderne,
hvor man fik lejlighed til at
analysere sit eget job og over-

veje, hvad der egentlig er ens
vigtigste onsker for tiden efter
den 30. juni. Udover jobs er
der ogsd stor interesse for ud-
dannelse, sommetider inden-
for et helt nyt omride - og
ogsé for orlovsordningerne.
Der er ved at blive lavet en
jobavis, og jobkontoret er
dbent nogle dage om ugen,
hvor der bliver givet gode rad,
og hvor den enkelte medar-
bejder kan finde en sparrings-
partner at prove sine idéer af
pa. P4 jobkontoret ligger alle
de vigtigste aviser, og der er
materiale om ‘systemer og
regler’.

Pé jobkontorer giver Arne Mikklsen réd om jobsogning, karriere-
valg, uddannelsesmuligheder og meget andet — som den enkelte nu

Hanne Vohtz  har brug for. Her ses han med varkforer Jorn Hedin.

PMI- folkene /Joldt i slutnmgen af marts et 2-dages seminar for ﬁz&rzk/eens ledere og tillids ﬁ)lk Det var
med til at forstarke der kollegiale nerverk, og til ar fi problemer og konflikter frem i lyset s tidligt si
muligt. Her er fra venstre Vilhelm Mortensen, Jan Schneider, Birgit Ornskjold og Aage Jensen.

Hvad mener du?

Vi har stillet nogle kolleger spergsmalet »Hvad nu?«:

Varkforer
Jens
Graversen:
»Nar ergel-
serne har
lagt sig, ma
man have
fat pd en ny jobmaessig frem-
tid. Min tid her hos Philips
har givet mig en vis ledelses-
massig ballast, og da jeg er
geograﬁsk meget mobil, tror
jeg pd mine muligheder, ma-
ske i Jylland og helst inden

for elektronik, men ogsd an-
dre ting har interesse«.

Montrice
Inge
Lytzen:
»Jeg tager
det roligt —
man skal
lade vere :
med at overreagere. Vi haber
jo alle sammen p4 et andet
job, men mange vil sikkert
forst efter sommerferien

treeffe beslutning om, hvad
de gerne vil i gang med. Og
s har vi jo s4 travlt nu - vi

skubber de store afggrelser
lidt fra os.

Teknisk
fuldmegtig
Christian
Olesen:
»PRKI er
min fprste
arbejdsplads
og har veret en god »lere-
plads«, hvor jeg har haft for-
skelligartede arbejdsopgaver.
Jeg vil nu fortsette med
mere forretningsorienterede

arbejdsopgaver inden for
dansk industri«.

Sekretaer
Kirsten
Byskov:
»Jeg vil ga
i gang med
at soge et
andet job.
Hoyvis jeg ikke har fiet et an-
det inden 1. juli, vil jeg f&
noget vikararbejde for at vi-
se, hvad jeg kan. Der er
mange job, der bliver besat
pa den made, fordi begge
parter har mulighed for at
kigge hinanden an, inden
bordet fanger«.




Tele-pris
til edb-chef

Philips Telekommunikation standen var der udskrevet en

A/S deltog i februar i »Teknik  konkurrence blandt de spe-

& Datac-udstillingen i Fyens  cielt inviterede gester pa stan-

Forum i Odense med sit store  den. Gasterne skulle besvare

program inden for telefon- en rekke tekniske sporgsmal.

centraler, datatransmissions- Premierne var et farve-TV og

udstyr og tridlgse digitale te-  to tridlese telefoner, og ho- .

lefoner. vedpremien gik til edb-chef Direktor Finn H. Nielsen fra Philips Telekommunikation A/S
For at skabe ekstra opmerk- Bo Larsen fra Lind Maskiner  overrakker et farve-TV som premie til Bo Larsen ved en sammen-
somhed omkring Philips- i Herning. Bj  komst hos Lind Maskiner i Herning.

Tele fik
det

gyldne Q

10 medarbejdere i Philips Te-
lekommunikation A/S er af
Philips Business Communica-
tion Systems i koncerncentret
blevet hedret for »fremragen-
de prastation« i forbindelse
med opbygningen af den nye
service- og support-funktion
for telefoncentraler i Philips

Telekommunikation A/S , " AR

i Kobenhavn. Chefen for P/ale'ps Telekommunikation A/S, Finn H. Nielsen, overrakte ved en sammenkomst den 3.
Som et synlig anerkendelse marts »Det gyldne Q« til Jens H. Bojsen, der har haft ansvaret for opbygningen af den tekniske organi-
for indsatsen fik hver medar- sation. Bag dem stir de ovrige modtagere af »Det gyldne Q«: fra venstre Steen Simonsen, Ulla Laur-
bejder overrakt »Det gyldne sen, Erik Andersen, Heidi Nielsen, Anni Deleuran, Michael Leidahl, Kim Madsen og Johnny Frost.
Q« for deres indsats. Bj  Peter Miedema skulle ogsi have varet med, men var desvarre optaget af kunder, da fotografen kom.

En lys ide fra Brondby

I forbindelse med »Kunde-
dagen« fremkom et forslag fra
en af arbejdsgrupperne om at
forbedre parklygten »GV 64«
bade konstruktions- og pro-
duktionsmessigt. Gruppen
blev taget pa ordet, og der
blev nedsat en lille gruppe af
monteringsdamer for at bear-
bejde forslaget og beskrive
forbedringerne. Gruppen
fandyt, at flere ting kunne for-
bedres i produktionen. Ledel-
sen for armaturmonteringen
fandyt, at to af disse forslag var
si gode, at de umiddelbart
ville vere lansomme at ind-
fore. Det ene omfattede =n-
dring af emballagen, og det
andet forslag gik pa et hjzlpe-
verktgj til den elektriske
montering.

De tre prisvindere Birgit
Eriksson, Ulla Bergholt og e L e
Hanne Nielsen fik ved en lille - CEE

ceremoni overrake et gavekort  Birgit Eriksson, Hanne Nielsen og Ulla Bergholt med komponenter til GV 64 parklygten.
for deres ideer. Til hojre stir Flemming Palne — leder af Lys' produktion i Brondby — med det hjelpeverktoj,
Flemming Palne / Mogens Been  gruppen bl. a. blev premieret for.
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Din efteruddannelse -
mere vigtig end nogensinde

En lpbende efteruddannelse
af alle medarbejdere. Det er et
af de mange midler, som vil
vare med at sikre vores frem-
tid — bdde personligt og som
virksomhed. Derfor kraver
Philips-koncernen fra og med
i 4r, at vi alle bruger mindst 5
dage arligt pa efteruddannel-
se, internt eller eksternt.
Medarbejdersamtalen med
din leder er det normale fo-
rum for at snakke om dit be-
hov for efteruddannelse. Her
kan I sammenholde dine kva-
lifikationer med bade det ar-
bejde, du laver i dag og med
det, du skal lave i fremtiden.
S& vil T have et godt udgangs-
punkt for at komme ind pa,
hvad du har af behov for vi-

dere uddannelse.

Et er at kende behovet...
Hvordan dit behov s3 skal
dakkes, kan der vere mange
svar pd: nogen gange findes
der lige netop dét kursus, du

har brug for, andre gange er
det ikke s3 enkelt. I er vel-
komne til at henvende jer til
mig for at fi bide rid og dad
—og i det hele taget for at
snakke uddannelse og udvik-
ling ogsa i mere bred for-
stand. Det er forste dor til
hojre i Personaleafdelingen,

og jeg har lokal 2364.

Falles system

for Philips Danmark

Vi har nu indfort et nyt, fel-
les system for medarbejder-
samtaler i Philips Danmark.
Hidtil har der varet flere for-
skellige systemer i brug side-
lobende, og min mening med
det nye system har veret at
forene fordelene ved de gamle
med nogle nye tanker og
ideer.

Systemet er i sin nye form
blevet mere overskueligt og
bestdr af en kort vejledning,
et forberedelsesskema og et
opfolgningsskema. Som noget

nyt kan du i forberedelsesske-
maet lave dine egne notater

i forvejen ud for hvert stikord
som f. eks. »Hvad har varet
dine vasentligste arbejdsopga-
ver siden sidst?«.

Mail

I trdd med tankerne i Centu-
rion legger systemet nu di-
rekte op til, at I drefter opfyl-

skemaer med kun ét ark hver.

delsen af milene siden sidst,
og at du sammen med din le-
der fastlegger nye personlige
mal for den kommende tid.
Det nye system er omtalt i de
seneste udgaver af bade Le-
der- og Medarbejderhandbo-
gen, og selve skemaerne kan
fas setvis eller enkeltvis hos
Hanne Larsen i Personale-

afdelingen. JBR

Det nye system til medarbejdersamtaler i Philips bestéir af tre enkle

Kend dig selv - og din kunde!

Bide Lys og Elektronik Syste-
mer stillede med deltagere, da
vi den 7.-9. marts holdt vi et
internt kursus i salgspsykologi
pa Industrigdrden. Seren
Bonvig fra Tack Training var
instrukter, og gjorde et godt
stykke arbejde alle tre dage.
Under kurset blev der blandt
meget andet arbejdet med de
signaler, som kunden bevidst
eller ubevidst udsender, og
hvordan szlgeren kan bruge
dem i sit arbejde. Der blev
ogsé brugt video og rollespil,
sa deltagerne kunne »afprove
sig selv« og 4 et feedback pa,
hvordan de virkede pd andre.
Her er et par af deltager-
reaktionerne efter kurset:
»Det var meget belerende, og
man lerte noget om sig selv.
Nu skal vi s ud og preve det
pd vores stakkels kunder«!
»Det var rigtig godt! Vi fik
nogle varktgjer med, som jeg
virkelig synes jeg kan bruge.
Det eneste minus var faktisk
tobaksregen i lokalet«!

»Jeg fik at vide, at jeg er me-
get dominerende — og det
vidste jeg egentlig godt. S4 nu

vil jeg veere opmerksom p4,
at jeg nogen gange stir mig
ved at »dempe mig lidt ned«
overfor kunderne«.

Vi har planer om at gentage
salgskurset senere pd dret — alt
efter behovet. Og vi hiber, at
de som var med denne gang

fir nytte af det i deres job
med at fortelle kunderne,
hvordan de har brug for vores

gode Philips-produkter. /BR

Instruktor Soren Bonvig lagde ikke fingrene imellem med sin péi én gang kontante og afslappede stil.
Blandt deltagerne ses ber fra venstre Gert Poulsen, Carsten Bahnsen og Thyge Samuelsen.
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Farvel til PPR

Personaleforeningen Philips
Radio blev 51'/2 4r. Bestyrel-
sen tog konsekvensen af Phi-
lips’ beslutning om at lukke
produktionen af mobiltelefo-
ner, og foreslog at nedlegge
PPR.

Siden begyndelsen af 80’erne
har hovedparten af medlem-
merne veret ansat i Jenagade,
s eksistensgrundlaget ma si-
ges at vare forsvundet med
beslutningen om at lukke fa-
brikken. Og p4 en ekstraordi-
ner generalforsamling den
18. marts blev det da ogsa
vedtaget at oplose foreningen.
Men ingen generalforsamling
uden fest. Det har altid varet
tradition i PPR at indbyde til
fest efter en generalforsam-
ling, s ca. 75 medlemmer
medte op til den sidste fest i
PPR. For at spaede lidt til
pkonomien betalte hvert
medlem 51,50 kr for denne
sidste fest. Men sa var der
ogsd velkomstdrik, gammel-
daws oxesteg med @blepeber-
rod og glaserede log, og frug-
ter med ricreme (udtales »rri-
krremc) til dessert. Forman-
den og et bestyrelsesmedlem
fra PAP var inviteret i dagens
anledning, og sandelig om ik-
ke de gav en lille en il kaffen,
mange tak skal I ha’l

Efter middagen stod Bandet
klar pé scenen. »Just Friends«
lagde ud med tre numre i
bedste » Westcoast«stil — un-
plugged naturligvis. De gutter
m3 ha' sunget sammen siden
skoletiden, for det var bare
helt perfekt. Senere kom der
gang i dansegulvet, hvor Len-
nart og 3 hjelpere sorgede for

i3

at slukke gasternes torst i fad-
ol eller mere eksotiske drinks.
Flere gange i lobet af aftenen
var der »dobbelt op« i baren,
og der blev skeenket med
rund hind.

Aftenens overraskelse stod
Kére Bog for, da han uden
toven entrede scenen og gav
et par numre sammen med
bandet. George Harrison og
Gary Moore fortolket af Kare
Bog, sidan.

Ved halv tolv tiden stod nat-
maden klar, pizzaer som blev
leveret direkte fra pizzariaet
nede pa hjgrnet. 15 stk. var
vek pa et kvarter. En herlig
idé til natmad, som herved er
givet videre. Festen og musik-
ken fortsatte til omkring et-ti-
den, hvorefter gesterne lang-
somt og modbvilligt sivede
hjemad eller i byen for at
drukne den sidste sorg.
Bestyrelsen vil gerne takke
alle medlemmer for de mange

gode 4r vi har haft sammen,
og onsker jer alle held og lyk-
ke i fremtiden. Ogs4 tak til
Philips, som trods alt har bi-

draget vasentligt til vor for-
ening gennem tiderne, og ik-
ke mindst her til denne sidste
festiPPR.  PPR’s bestyrelse

Generalforsamling

i PPTV

Personaleforeningen ved Phi-
lips TV Test Equipment A/S
holdt sin 4rlige generalfor-
samling den 4. marts. For-
manden Claus Wittrock og to
bestyrelsesmedlemmer blev
genvalgt med akklamation.
Kassereren blev rost for, at
det var lykkedes at atholde
alle arrangementer uden det
budgetterede ledsagertilskud
fra hovedselskabet, men sam-
tidig opfordret il at soge om
et storre tilskud.

Valget til suppleant blev en
»gyser«: Generalforsamlingen

kravede at indstille to kandi-
dater, men da lovene kun til-
lader én, blev det pélagt be-
styrelsen at udarbejde nye lo-
ve og indkalde tl ekstraordi-
ner generalforsamling. Bliver
lovaendringen godkendt, be-
stdr bestyrelsen hermed af
Claus Wittrock (formand),
Thorleif Andersen (nastfor-
mand og sekreter), Per
Bruun Nielsen (kasserer), Jor-
gen Jacobsen og Seren Mac
Larsen. Anne Marie Jensen og
Steen Feldskov er supplean-
ter.

Til generalforsamling
med PAP og portvin

Den sidste fredag i februar
holdt personaleforeningen
PAP generalforsamling. Ca.
60 medlemmer var medt op

1 kantinen for at oververe ge-
neralforsamlingen der blev di-
rigeret af Niels Pelle. Et par af
hovedpunkterne herfra:
Regnskab, budget samt for-
mandstalen blev godkendt.
Per Vagnholm @nskede at ud-
trede af bestyrelsen, og Carla
van Impe blev valgt ind. Sup-
pleant Solveig Tange er fra-
tridt, og Karin Nielsen blev
valgt i stedet. Resten af besty-
relsen modtog enten genvalg
eller var ikke pd valg 1 4r. Be-
styrelsens sammenstning ser
herefter siledes ud:

Formand: Winnie Hansen
Bestyrelsesmedlemmer:

Seren Bacher, Helle Bencke,
Helle Engman, Aage Fischer,
Carla van Impe, Thomas S.

Jensen, Danny Pedersen og
Jette Qvist.

Suppleanter: Peter Hebsgaard
og Karin Nielsen.

Efter en hurtig og diskussi-
onsrig generalforsamling gik
vi over til neste punkt pd
programmet:
Portvinssmagning. 6 forskel-
lige typer var vi igennem.
Nogle snusede og nippede,
nogle nippede og noterede,
og andre drak ud hver gang.
Alle blev dog lidt klogere,
hvad portvin angir — og alle
tog serdeles godt imod det ef-
terfplgende traktement: Far-
seret kalkun med waldorfsa-
lat, mixed salat, ost og bred,
frugt og kransekagekonfekt.
En svingom til jukeboksens
toner afsluttede denne fredags
hyggelige samveer — og gene-
ralforsamling.  Helle Bencke



En arbejdsplads i Philips:

Philips Medico A/S

Op til 3-4 ar kan der gd, for
en ordre er i hus. S& det at
vere selger i Medico er ikke
for utdlmodige sjzle. I den se-
nere tid har vi dog fiet mange
nye ordrer hjem, og flere er
pa vej. Politikernes oppriori-
tering af hjertepatienterne har
bidraget til, at vi er ved at in-
stallere for mange millioner
kroner udstyr i det nye hjerte-
center pa Rigshospitalet.
Medico har produkter i den
billige ende som f. eks. ront-
gen-gennemlysningsapparater
til omkring */s million kroner,
som er lige il at sette i stik-
kontakten pa en skadestue.
Men de fleste produkter kree-
ver forst en projektering og
derefter flere ugers installati-
on af Medicos erfarne service-
folk. Som billedet viser, var
Philiskopet med pé Rigsho-
spitalet for at se hvordan det
foregar.

Tilfredse kunder

Her har tre Philips-teknikere
i flere uger veret i gang med
at installere et komplet
INTEGRIS rontgenudstyr.
Det skal bruges til underso-
gelser af hjertepatienter med
f.eks. forsnavring af krans-
pulsiren. Ved at fore en slags
oppustelig ballon ind i 4ren
og udvide den kan man tit
undg? en egentlig operation.
Denne proces kan legerne
folge undervejs med de fire

Her er et udsnit af medarbejderne hos Philips Medico i Kob

store TV-skerme pa Philips-
udstyret, der i alt koster om-
kring de 8 millioner.
Rigshospitalet har i forvejen
et anleg magen til, og endnu
ét skal szttes i drift i lobet af
fordret. Serviceingenigr Peter
Aby forteller, at hospitalets
personale er meget glade for
vores udstyr, fordi rentgen-
effekten er hgjere end hos
konkurrenterne, og fordi Phi-
lips-udstyret er mere palide-
ligt. »De vil endda gerne have
endnu et Philips-system i ste-
det for et kun 4 ir gammelt
anlag fra et konkurrerende
firma, som de ikke er tilfredse
med, siger Peter Aby.

Netvark og samarbejde

»I marketing har vi mange
nye ting undervejs for tiden,
fortaller Helle Overgaard,
som sidder pa Industrigirden
med udsigt over Klgvermar-
ken. »Jeg er f. eks. ved at lave
et system, som vil give vores
szlgere et bedre overblik over
markedet og lette deres op-
folgningsarbejde. Det korer
pd en PC under Windows, og
1 Belgien, hvor de bruger det,
har de allerede gode erfarin-
gere.

Senere i ar bliver PC’erne i
Kobenhavn, Arhus og Oden-
se forbundet i et netverk,
hvad der betyder store lettel-
ser ved f. eks. udarbejdelsen
af tilbud. Desuden er Medico

=

enhavn. Bagest er det fra

nu ved at skabe en tydeligere
profil udadtil: Servicebilerne
har fiet nye streamers og de-
korationer, og der kommer
nye jakker til servicefolkene.
Philips-koncernen har arbej-
det med rentgenudstyr lige si-
den 1917. Her i Danmark
har Philips Medico A/S afde-

linger for salg og marketing,

projektering og service.
Medico har omkring 50 med-
arbejdere, hvoraf 21 i Oden-
se, Aalborg og Arhus. Ved si-
den af rentgenudstyr er ho-
vedprodukterne ultralydsyste-
mer, linezre acceleratorer til
kreftbehandling og MR-scan-
nere til bl. a. hjernescanning.
Jannik Bo Rasmussen

Peter Aby Jensen, Niels Wittenwiler og Gustav Struck fra Philips
Medico er her ved at installere det nye INTEGRIS rontgenanleg

pé forste sal i Rigshospitalets ostfloj.

Rigshospitalet er meget tilfreds med det INTEGRIS rontgenanleg

de har i dag — her er det 1 brug ved en hjerteundersogelse.

venstre Helle Overgaard, Charlotte Borgensgaard,

Soren Mollerup, Lene Hansen, Michael Cronstrim, Monica Madsen, Henrik Holm, Lasse Hillbrandt, Dennis Rokvist, Niels Wittenwiler
og Jeppe Moltzen. Foran sidder Lone Friis, Sussie Ravn, Ulla Wichmann og Dina Berkowitz.
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SPORTEN

Nu starter forarsfiskeriet

Den 22. marts holdt vi klub-
aften, hvor vi bandt rerfluer
og alm. haverredfluer. Der
blev vist film om rerfluer og
fluefiskeri, og senere pa afte-
nen s vi p& den nyindkebte
brugte jolle og motor.

Jollen kommer til at ligge i
Kastrup Havn pé ophaler-
vogn. Motor, redningsveste
og lign. bliver opbevaret pd
Prags Boulevard 80. Jollen
kan benyttes af medlemmer-
ne fra ca. 1. maj, nermere op-
lysninger folger.

KFIU fiskekonkurrence d.
26. marts med Elida-fliden
fra Helsingpr, fik Hans Ell-
man 7. pladsen pd en torsk 3

\

Klubafien, Claus og Hans
binder rorflue.

kg. Preemien var kyststang —
vi onsker Hans til lykke.

9. april tager vi til Ronne A
40 km N for Helsinborg, for
at prove vores rorfluer fra
klubaftenen!

Glade sporssfiskere ser pi jollen, Henning Philipson afprover den.

Vi hiber pi at fange haver-

red.

Hyvis du er interesseret si ring

til Finn lok. 2234 eller Claus

lok. 2384. Kneak og brek
Sportsfiskerafdelingen

Aerobic - jo, det har vi skam ogsa hos Philips!

Vi er en flok entusiastiske »piger og drenge«, der hver onsdag
fra kl. 16.30-17.30 hopper, danser, griner, sveder og maser til
glad musik. Vi har et dejligt lokale S100, og hvis du har lyst til
at komme til en provetime, er du meget velkommen.

Ring evt.og aftal nzermere med Lone Friis, lokal 2612.

Godt -

og kedeligt nyt
fra Bowlingafdelingen

Bowlingturneringen er nu ved
at lakke mod enden og vores
nuvarende placeringer er:

Damer i 1. div. ligger pé en 3.
plads.

Herre i kvalifikationsrekken
ligger pa en 5. plads.

I pokalturneringen blev da-
merne nr. 3.

Dette bliver det sidste I fir at
here fra Bowlingafdelingen i
Kobenhavn. Som I ved lukker

PRKI, derfor m3 vi desvarre
nedlegge afdelingen.
Bowlingafdelingen i Odensen
fortsetter som hidtil. Her del-
tager man ogsd i en turnering,
og ligger ganske godt place-
ret.
Bowlingafdelingen i Koben-
havn gnsker Bowlingafdelin-
gen i Odense alt godt i frem-
tiden. Med venlig hilsen
Kurt Johansen
(hulk-hulk)

Et stort
gnske gik
endelig

i opfyldelse

Endelig lykkedes det!
Postafdelingen pi Industrigir-
den e]: ﬂytti‘, oﬁ er nu at ﬁgnde
mellem Varemodtagelsen og
Kopicentralen, stuen syd.

Den nye beliggenhed giver
mindre gzwild%gd og bedre service
for kunderne, hvad der giver
storre arbejdsglede og tilfreds-
hed for alle. Her er Kirsten og
Karin i gang med fordeling af
dagens post.

10




o

25 og 40 ars
jubilzeum

i Philips

Mandag den 14. februar 1994
kunne civilingenior Claus
Wittrock, Philips TV Test
Equipment A/S, fejre sit 25 drs
Jubileum. Ved ankomsten til
receptionen blev Claus Witt-
rock ledsaget af'sit harem, som
sorgede for at han kunne nyde
sin dag i fulde drag — henslengt
i sin sofa. Fra kollegerne blev
jubilaren betankr med en CD-
afspiller samt diverse andre ga-
ver, som afspejlede Claus’ man-
ge interesser. Udover haremet
omfatter de gamle radioer, for-
kerlighed for ol, samt ikke

mindst personaleforeningen

Tirsdag den 1. februar blev funktionschef Gunnar Dyrstad fejret pi 40-drs dagen for sin ansettelse i Philips. DFDS, som er Philips sam-

spilspartner pd distributionsomridet, sendte den lange limousine for at hente jubilaren og fru Jytte til Centrallageret i Brondby. Dyrstad
var standsmassigt kledt med hoj hat, hvidt halstorklede og solvknappet stok, da han blev mOdtff” af direktor Ole Herstad, som ledsagede
e

ham til den meger velbesogte reception, hvor mange kolleger og forretningsforbindelser lykonske

ham - og onskede ham et godt otium, der

blev pibegyndt to méneder senere. Da fir han stor glede af sivel cykel som golf-bag, som var gaver fra kolleger og medarbejdere. Bj

Mange tak

Hjertelig tak til alle, der var
med til at ggre mit 25 4rs ju-
bilzum til en festlig og min-
derig dag. Mange tak for alle
de smukke blomster og dej-
lige gaver!

Ruth Mortensen

Tak til alle, der bidrog til at
gore min sidste dag hos Phi-
lips til en uforglemmelig op-
levelse. Alle de mange kolle-
ger jeg gennem snart 36 ar
har vaeret i kontakt med, vil
jeg tillige takke for den gode
samarbejdsvilje der gor hver-
dagen til en positiv oplevelse.
Venlig hilsen
K.B. Mortensen

Hjertelig tak til alle, som var
med til at ggre min jubile-
umsdag s festlig, tak for alle
de smukke blomster og gaver-
ne, tak til alle som var med il
at pynte op, og for det smuk-
ke arrangement bade i Jena-
gade og pa Industrigdrden —
endnu en gang mange tak.

Birgit Ornskjold
@

Hjertelig tak til alle, der glee-
dede mig og min familie p&
min jubileumsdag. Ogsé tak
for et godt samarbejde til de
mange, jeg har veret i kon-
takt med gennem mere end
40 3r.
Gunnar Dyrstad

Hjertelig tak til alle mine kol-
legaer og medarbejdere for
det gode samarbejde gennem
alle &rene, og fordi I gjorde
min sidste dag i Philips til en
uforglemmelig festdag. Jeg vil
mindes jer hver gang, jeg %)ru—
ger en af de dejlige gaver,
I gav mig med pa vejen.

H.C. Orum

@

En hjertelig tak til alle jer, der
gledede mig pd min sidste ar-
bejdsdag i Philips Lys A/S —
det var en fin dag. Ogsé tak
til alle andre, som jeg pa den
ene eller anden mide har haft
samarbejde med gennem
mine over 30 4r hos Philps.
Jorn Haue-Pedersen

I anledning af mit jubileum
vil jeg gerne have lov til at
takke alle, der var med til at
gore denne dag til en ople-
velse af ikke alene den kolle-
giale forstdelse mellem nuva-
rende og tidligere medarbej-
dere, men i szrdeleshed ogsd
en solid repraesentation af
Philips medarbejderes kreati-
vitet og engagement. En sa-
dan modtagelse pd sit jubi-
lzzum er meget mere end en
saltvandsindsprejtning - mé-
ske snarere en Chivas Regal
directly fed into the double
carburetor on a V8 engine!

Claus Wittrock
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Navigation styrer
mod ISO 9000

Philips Navigation er nu i
fuld gang med processen mod
ISO 9000. Startskuddet blev
givet p4 et heldagsmede for
alle medarbejderne den 4. fe-
bruar p& Gentofte Hotel.
Efter den falles morgenkaffe
fortalte Torben Knudby,
Claus Baltzer og Niels So-
gaard om ISO 9000-standar-
den og gennemgik den pro-
ces, Navigation skal igennem
for certifikatet er i hus.

Der var ogsd indlagt gruppe-
arbejde, og pé billedet pre-
senterer Anders Roer Jensen
sin gruppes resultater ved
flip-overen.

Det var en vellykket dag, som
var med til at gore processen
klarere og forsterke det felles
fodslag i Philips Navigation,
som regner med at blive ISO-
certificeret i slutningen af
1994 — et meget ambitiost
mal.

g’
|

Ny sekreteer

hos Philips-veteranerne

Philips Veteran Klub har nu
295 medlemmer. 75 af dem
modtes til den drlige general-
forsamling den 23. februar.
Formand Preben Rigbolt
kunne med tilfredshed berette
om stor tilslutning til fordrs-
tur til Tranehaven og Bilka,
sommertur til Skuldelev Kro,
efterdrstur til Slotskroen i
Hillerod og andespillet i no-
vember, der toppede med
196 deltagere.

Regnskabet fortalte, at der nu
settes penge til side til Philips
Veteran Klub’s 25 4rs jubile-
um, der fejres den 6. oktober
1996.

Efter onske fra veteranerne i
Arhus far de stillet et belob til
radighed, s de selv kan gen-

nemfere PVK-sammenkom-
ster pd lokalt plan.

Elsa Priergaard, der har veret
klubbens sekreter i 10 ir,
blev udnzvnt til zresmedlem
pd grund af sit store engage-
ment for Philips Veteran
Klub. Hun gnskede at slutte
sin indsats i bestyrelsen i ar.
Som efterfolger valgtes Birte
Othmar. Formand Preben
Rigbolt, nzstformand Carl
Hermann og bestyrelsessup-
pleant Vagn Nyberg blev gen-
valgt med akklamation.
Philips-veteranerne meodes til
deres forirsudflugt pd onsdag,
den 20. april, pa Lejre Slots-
kro. Her serveres frokost, og
efter en travetur er der kaffe
og chokoladezg. Bj

Utroligt hvad Philips ger
for medarbejderne!
Philips Service har udvidet
deres reparations-omride.
En ny prisliste er netop ud-
sendt med folgende over-

skrift:

»Prisliste
for personale-
reparationer«

Dog tilfgjes det, at skader for-
4rsaget af lynnedslag, brand,
indtrengende vand og forkert
tilslutning ikke betragtes som
en almindelig personale-repa-
ration, men udferes efter reg-
ning!

— og sa har Philips Lys givet
et tilbud til HT's Busdivision
»pd Danmarks mest brugte
autolamper«!

Mon de fik ordren?




