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Huset skyder i vejret...
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Husets nordende med ydermurene til forstesalen. En betonbjalke er
ved at blive senket pi plads ovenpé et par af de barende sojler midt

1 bygningen.

Mens Philips’ nye hus pa
Frederikskaj rejser sig etage
for etage, falder planerne
for indretningen efterhin-
den pa plads

Som det fremgar af bille-
derne, er det nye domicil nu
hastigt pa vej op - i starten af
méneden var den rd stueetage
ferdig, og forstesalen be-
gyndte at tone frem. Imens
arbejdes der ihardigt i pro-
jektgruppen med fastleggelse
af skillerum, cellekontorer,
medelokaler m.v.

Byggeriet kom hurtigt i
fuld gang efter konflikten -
hovedentreprengren Hoj-
gaard & Schultz har dog mit-
tet tage det forbehold, at den
oprindelige afleveringsfrist
15. december nzppe kommer
til at holde. Vi forsager i ste-
det at gennemfore, at flytnin-
gen kan starte 28. december,
s& huset kan tages i brug i
fuldt omfang 4. januar 1999.

Projektgruppen arbejder
fortsat med at velge mobel-
typer og -leverandgrer, hvor
vi i gjeblikket gir videre med
produkter fra Munch Mgbler
og Paustian. Dette ventes at

.

falde pa plads inden sommer-
ferien, og der er i ovrigt fort-
sat proveopstillinger pd Prags
Boulevard hos Lys og Origin.

Egeparket pa trappe og re-
poser
Ogsa planerne for belysning
og lysstyring er ved at vare
ar — vores egne hovedkreaf-
ter p& dette omréde har varet
Arne Thorsted og Viggo
Bremmer fra Lys. Vender vi
os fra lofterne mod gulvene,
sd er der pa et mode med
PLH Arkitekter truffet prin-
cipbeslutning om valg af
gulvtepper, %liser pa toilet-
terne samt gulvbelegning pd
gangene. Der vil siledes blive
treegulv pd reposerne og i
kantinen, og ogsd hovedtrap-
pen fir belegning af egepar-
ket.

Kekkenets indretning og
udstyr er endelig aftalt. Fir-
maet Brennum kommer til at
levere service, kekkentgj og
udstyr til buffeten. Denne fir
overflade af slebet granit med
glidelister af rustfrit stil, og .
buffeten bliver indrettet til
bade kolde og varme retter.
Vi héber fortsat, at den fore-

Et kig ind i stueetagen, som den sé ud i starten af juni. Forelpbig er

"Laen Dem
ildke ud...!"
- 250 m over

Storebalt

se side 4

det hele rd beton, men planerne for bide gulve, lofter og skillevagge

er nu ved at vare pé plads.

lebige aftale med ISS om
kantinedrift bliver realiseret,
herunder at kantinechef Tho-
mas Kaiser flytter med til
Frederikskaj.

Som alt dette illustrerer, er
aktivitetsniveauet hejt - som
det ogsé skal vare, ndr huset
skal sta klar om et halvt ir.
Du kan folge yderligere med i

Konturerne af indgangspartiet er nu ved at tegne sig. Hovedtrappen

byggeriets gang pé opslags-
tavlerne. Eller keor eventuelt
forbi byggepladsen pé Freder-
ikskaj - veer dog opmerksom
p4, at porten ind til pladsen
er lukket udenfor normal ar-

bejdstid.

Jannik Bo Rasmussen

kommer til at ligge i det morke omréide til hojre pi billedet.



SPORTEN - SPORTEN - SPORTEN - SPORTEN

Nokia/Philips Open‘98

Lordag d. 2. maj blev bad-
min-tonturneringen Nokia/
Philips ‘98 atholdt i BC37
med ca. 50 deltagere.

(Det er helt bevist, at Nokia
star forst, for der var faktisk
kun 5 deltagere fra Philips
plus nogle »gamle« Philips
medarbejdere fra PTV.)

Vi startede kl. 13.00 med
de forste kampe og da der var
mange deltagere var alle 5 ba-
ner faktisk i brug nasten hele
tiden og den sidste kamp slut-
tede kl. 20.30. S4 det var en
lang spilledag men som szd-
vanlig var det en god dag med
mange gode og spendende
kampe. Og selvom Philips

ikke var representeret med s&

mange spillere, Iykkedes det
da for os at lgbe af med en del
af premierne.

Jeg vil her nzvne nogle ud-
valgte resultater:

Herresingle A-rekken blev
overlegent vundet af Carsten
Seitzberg, CSS, som faktisk
ikke lod sine modstandere fi
et ben til jorden. Men de blev
Eode til at samle bolde op fra

anen! Ellers havde Philips-
spillere ikke s& meget mere at
gore i A-rekken.

I mixdouble B-rekken blev
Ulla Laursen, Tele og Jan
Hansen (tidligere PTV) nr. 2.

I en rakke vi havde valgt at
kalde multi-single BCD, Fordi

der var bdde mandlige og

kvindelige deltagere, blev Jor-
gen Parbst (PTV) nr. 2.
Jorgen Parbst vandt ogsd her-
redouble C-rzekken sammen
med Thomas Povilsen, Nokia
og her blev Carsten Hansen,
Origin nr. 2 sammen med Jz-
cob Midtgérd, Nokia.

Endelig vandt Karin Peder-
sen, postafdelingen mix-dou-
ble C-rekken sammen med
Carsten Hansen, Origin. Her
blev Stig Bangsby (PTV) nr. 2
sammen med Line Groth An-
dersen, Nokia.

S4 det blev da til 3 forste-
pladser og 4 andenpladser.
Ikke s& dérligt af sa f3 spillere.

Dagen blev som szdvanlig
afsluttet med en god middag

Viundskylder-og bringer det
rigtige billede...

Projektet for tunnelarmaturer til Tarnby Overdekningen over den nye Oresundsmotorvej blev af
koncernen belonnet med en Honourable Mention for et godt belysningsanleg.

L

for de tilbageblevne, hvor vi
ogsd var flere end saedvanligt.
Under middagen blev premi-
erne uddelt og ellers blev de
forskellige kampe diskuteret
og taktikken lagt til naste ar.

Jeg vil til sidst ikke undlade at
sige tak til Jan Engelbrecht-
sen, Nokia for et godt arran-
gement.

Ulla Laursen

Formand

DHL-
stafetten

5x5 km

S& kan du godt sztte X i ka-

lenderen

torsdag den 3. september
1998.

Vi ved endnu ikke, hvor
mange hold vi bliver, men du
vil here nermere, nir vi fir
tilmeldingerne.

Anny Juul — lokal 2329
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Den 15. maj fejrede Gyda Rasmussen, Okonomiafdelingen, sit 25-drs jubileum. Fra dagens begyndelse skinnede solen og humoret var
hojt, og hele Amager kunne deltage i hyldesten, idet Gyda og hendes familie blev bragt til Philips i dben karet forspandst ro heste.
Senere pé dagen var der reception i et blomstersmykker N426, hvor nuvarende og tidligere kolleger bl.a. blev indfort i GAA-systemer
(Gyda’s Alﬁzietiske Arkiveringssystem). Dagen fortsatte med en tur over Klovermarken med frokost pi Ravelinen.

stige p
~ anstrengels
en uforglemmelig
jubilzumsdag — ogsa tu-

ind tak for de dejlig

' og fremmode var med til
at gore mit 25-4rs jubi-
lzeum til en uforglemme-

lig dag for mig og min
famili

Afdelingschef Jorgen Laursen fra Automation-funktionen féjrede 20. maj sit 25-drs jubileum - efter at
et var blevet uné/eudt fra 1. maj pé grund af strejken. Det forhindrede dog ikke, at der var pyntet op

med de rode faner!

P4 billedet ses Jorgen med sin kone og 3/4 af sine born - yderst til hojre IT-chef Henrik Walbom. Den

praktisk orienterede Jorgen fik bl.a. et ornenab til haven, et kamera og en tridlps relefon, men der var

skam ogsd et par billetter.til Aida-forestillingen i Parken til efterdret.




Pa Storebzlt med Philips Projects

Udsigten over det midterste brofag fra toppen af Ostpylonen. Der

3 e

er 200 meter ned til korebanen og 250 meter til vandet - len Dem
tkke ud! I forgrunden ses et af Philips overvigningskameraerne.

Den nye Storebaltsforbin-
delse bliver intensivt over-
vaget ved hjelp af Philips
TV kameraer. Hvis man
kommer ad motorvejen
vestfra, moeder man det for-
ste kamera allerede ved sid-
ste afkorsel til Nyborg. Sa
folger de ellers i en perle-
rekke videre af motorvejen,
Vestbroen, Sproge, Ost-
broen, hen til Betalings-
terminalen. Preben Hejberg
fulgte arbejdet en dag i maj
- hvor der heldigvis var let
vind og bla himmel.

Det er onsdag den 13. maj
1998. Klokken er 07.50, da
jeg ruller ind pé parkerings-
pladsen pa Térnborg Park-
hotel i Korsor. Her skal jeg
mede Flemming Borvang fra
Philips Projects og Niels Ras-
mussen fra firmaet Alliance,
som er hyret af Projects til at
hjelpe Flemming. Vi skal op
at montere to kameraer i den
ostlige pylon.

Vel oppe pa broen sztter vi
straks kursen mod Ostpylo-
nen. En pylon bestir af en
senkekasse pd havbunden, et
fundament, to tirne (skafter,
tror jeg de hedder), samt
nogle tvarstivere mellem de
to skafter. Bide skafter og
tvaerstivere er hule. Vi skal
ind i det nordlige skaft, for
her er der elevator.

Hulrummet indeni pylon-
skaftet er vel en 4,5-5m bredt

og 4m dybt og s ca. 250m
hejt! N&r man treeder ind,
stdr man pd en 2m bred
hylde, som afsluttes af et hgjt
gitter med en dor til elevato-
ren. Det skal blive spendende
at se, hvordan en Storebalts-
elevator ser ud, s3 vi trykker
pa knappen »Hertil«. Straks
lyder en skrumplende lyd hojt
oppe fra »roret« og efter en
rum tid viser kabinen sig san-
delig ogsé og parkerer nyde-
ligt ud for vores etage, som i
gvrigt er »3. sal«.

Det hgjeste man kan
komme er til »6. sal«, si det
velger vi. Undervejs til top-
pen er der rigtig god tid til at
studere de forskellige skilte.
Bl.a. er sikkerhedsforskrift,
som forklarer hvordan man i
nedsfald skal ,redde sig over
til en af to stiger, som lober i
hele skaktens lengde, og der-
efter g4 til nermeste etage“...
Dog mangler det sidste
punkt: God forngjelse, hvis
du ellers kan finde ud af, om

narmeste etage er op eller
ned!

Danmarks hgjeste terrasse
Efter godt 4 minutter stand-
ser vi og kan treede ud i hul-
rummet pé den overste tver-
bjelke. Vi skal videre op pé
toppen af tverbjelken, hvor
Storebelt heldigvis har ofret
en 1,5 m hej betonmur rundt
om »terrassen«. For her stor-
mer det! Da vi har sundet os

over turen herop og er kom-
met os over den helt overval-
dende udsigt, gir vi straks i
gang med arbejdet med at
montere kameraerne.

De er monteret for en-
den af nogle kraftige jern-
bjelker, som kan skubbes ud
gennem et hul i betonvaggen,
s& kameraet kan kigge ned
over brobanen - ét til hver
side. Kamerahuset er forsynet
med visker og sprinkleranleg,
da der formodentlig kan
danne sig et saltlag pa glasset.
Og der er jo meget besverligt
at komme til at pudse glasset
manuelt!

S& leenge vi arbejder i le af
betonafskzrmningen, er der
faktisk ret behageligt, men
hver gang vi er ud for de to
huller til kameraerne, foler vi
virkelig vindens styrke. Gad
vide hvordan det blser her,
ndr vi har storm nede pd jor-
den? Sikkerhedshjelmene leg-
ger vi til side, men der er vel
heller ikke s stor sandsynlig-
hed for at f& noget i hovedet -
selv migerne flyver ikke s&
hojt. Jeg tager billeder fra
Danmarks absolut hgjeste
punke, nemlig fra toppen af
barekablerne, hvor man kun
lige har de enorme blitzlamp-
er, der advarer flytrafikken,
siddende p& en mast en halv
meter over hovedet (254m).
Efter et par timer er de to ka-
meraer monteret, og vi rykker
ned i »roret« nedenunder.

En solrég majdag pi terrassen —oaferet ﬁ toppen af det ene

Hele Storebzlt i kameraet
Her gér vi i gang med at mon-
tere kablerne fra terrassen til
kontrolenheden. P4 et tids-
punkt ryger al stremmen, og
vi skotter stjélent hen mod
nedtrappen. En nedtur i abso-
lut blgravende morke frister
bestemt ikke! Efter et kvarters
tid kommer lyset igen. Flem-
ming prever at sette strom pd,
og kort efter er der billede pa
skeermen! Vi kan zoome ind
og se hele Sprogg, og vi kan
tilte ned og se hele brobanen
under os. Det ser rigtig godt
ud. Elevatoren er ogsd i gang
igen, sd vi skynder os at blive
ferdige og kere ned, idet vi
krydser fingre for, at der ikke
bliver flere stromafbrydelser i
dag. Efter den 4 minutter
langeskrumpletur stir vi atter i
fuld sikkerhed pa brodzkket.

Flemming og jeg tager en
tur over broen til Fynssiden,
for at se hvor langt de er kom-
met med master og kabler der.
Senere kerer vi hurtigt og
smertefrit tilbage til Korsor.
Under turen kan vi se de man-
ge feerger, der troligt plasker af
sted med deres last af biler.
Hvor utroligt primitivt og
hvilket enormt spild af tid o
ressourcer. Hvorfor skulle der
dog g s& mange 4r, for vi her
i Danmark kunne fi truffet
den indlysende beslutning at
bygge den faste forbindelse
over Storebzlt?

Preben Hejberg

barekabel og ned over pylonens tvarbjalke. I baggrunden ses det
andet berekabel - bemark tykkelsen i forhold til de to hvidkledze
malere. Forrest — med armen pd betonmuren — Flemming Borvang
fra Philips Projects sammen med Niels Rasmussen fra Alliance.




Til lykke CE!

Omsider blev anstrengelserne belonnet. Her prasenterer medarbej-
dere fra Philips Consumer Electronics afdelingens velfortjente ISO
9000-certifikar.

lenge ventede ISO certifikat
ansk Standard.

Den 20. marts fik Philips
Consumer Electronics

Selve certificeringen forlob
over 3 intense dage, hvor alle
var meget opsat pd at f3 dette
vel overstiet. CE’s auditorer
fra Dansk Standard var Bo
Tune Jensen og Poul-Erik An-
dersen. I lgbet af de 3 dage
fandt de nogle smi fejl, som
blev rettet op selv samme dag,
hvilket resulterede i et fejlfrit
certifikat. I forlgbet op til cer-
tificeringen var alle meget en-
Eageret 1 udformningen af

dndbogen. Der blev arbejdet
hard i en lang periode, men al-
ligevel var humeret hgjt. Der
er som bekendt altid sterke og
svage sider i et firma og i
denne situation viste CE vir-
kelig deres sterke side, som er
samarbejde og viljestyrke.

Den velfortjente certifice-
ring, blev fejret af CE’s med-
arbejdere fredag den 27. marts
pa Skovriderkroen i Charlot-

tenlund.

Tine Eriksen

Tirsdag den 5. maj kl. 8.15
korte tre brandbiler med fuld
udrykning op foran hovedind-
gangen pd Prags Boulevard.
Hurtigt rygtedes det, at det var
kokkenet pé 5. sal, der brendste.
Efterhinden var rogudviklingen
sd stor, at 3. og 4. sal blev eva-
kueret, men det varede heldigvis
ikke lenge for brandfolkene
havde klaret ilden. Havde Hers-
tad brendt morgenbollerne, eller
havde Goldby hamstret benzin
under strejken?? Der var mange
Sorskellige forslag til, hvordan
branden var opstéet - sidan si

kokkenet ud efter branden.

PAP’s
General-
forsamling

Fredag d. 27 februar holdt
personaleforeningen PAP sin
eneralforsamling. Modet

Elev startet i god ro og orden,
og forste punkt pa dagsorde-
nen var valg af ordferer. Niels
Pelle blev valgt uden prote-
ster. Kort fortalt blev regnska-
bet godkendt og formandens
beretning blev ogsi godkendt.

Nye bestyrelsesmedlemmer
skulle velges ind, og da kneb
det en smule, men det lykke-
des til sidst at f det fornedne
antal nye medlemmer ind i
bestyrelsen. Bestyrelsen si ef-
ter generalforsamlingen sile-
des ud.

Formand:
Michael Cronstrim
Kasserer:
Karin Nielsen
Bestyrelsesmedlemmer:
Flemming Hansen
Lars B. Hansen
Lill Brandt
Suppleant:
Pia Frausing

Efterfolgende har formanden
dog forladt firmaet, sd p.t. er
der ikke nogen formand, men
en kollektiv bestyrelse. Efter
generalforsamlingen, gik vi
over til den mere kreative del
af arrangementet, nemlig ol-
smagning.
1 szldg ved fire borde, og
skulle nu dyste pa vor viden
om ¢l. Jeg personligt folte
mig meget sikker med mak-
kere som Viggo Bremmer og
Max Westh fra lys, men alt
hab slukkedes dog da Viggo
udbr(z)d »Nisse@l« og »INAB«
om en ol der indeholdt ikke
mindre end 11%. Anne-Lise
Laumann, den pzne dame,
glimrede ogsd med sin viden,
men blev dog tit underkendt
af de mere erfarne gldrikkere.
Traktementet var ogsa af
meget fin kvalitet, meg ol-
olser og andre oste. Der var i
vert fald ingen der gik hver-
ken sultne eller torstige hjem
fra denne generalforsamling.
Alt i alt en meget vellykket
eneralforsamling, som det
Ean anbefales at flere med-
lemmer meoder op til naste
gang, da vi (bestyrelsen) hver
gang argrer os over at finde
pa underholdning til jer alle,
og at si i deltager af angst
for at blive valgt ind som be-
styrelsesmedlem.
Karin Nielsen




Det kan vaere sjovt
at blive gammel
pa Philips

S3 har der for anden gang veret en gruppe
Philips-folk pa seniorkursus i Sydfrankrig
med eventuelle zgtefeller, denne gang i ugen

17. til 24. maj. Vi bringer her Ellen Mathie-
sens og Seren Mollerups indtryk fra en vel-
lykket uge i middelhavsklimaet.

Jeg var s4 heldig at veere en af
dem, som blev inviteret en
tur p4 seniorkursus til Syd-
frankrig naer byen Montpel-
lier. Vi kom derned med pro-
pelfly til sol og sommer, hvor
vi skulle bo i PFA’s boliger og
leere lidt mere om vores tredje
alder.

Der blev holdt kursus i tre
dage om psykologiske aspek-
ter, sociale ydelser, arv og te-
stamente og udbetaling af
PFA pension. Der var ogsa en
leege med, som hed Henning
Kirk — han skulle lzre os om
sundhed i den tredje alder.

De andre dage var vi pd
nogle gode udf?ugtsture til
Avignon, Pont du Gard og
selve Montpellier. Blandt an-
det besogte vi et vinslot, hvor
vi skulle smage p4 slottets
mange vine. Nir vi var hjem-
me, sad vi omkring swim-
mingpoolen, spiste og hyg-
gede os sammen. Og s& var vi
s heldige, at Keld Nielsen fra
PFA kunne spille p& trompet
og harmonika, si der blev
bade spillet og sunget.

Jeg kan kun sige tak for en
dejlig tur — meld jer til, hvis I
fir chancen!

Ellen Mathiesen

Her er hele gruppen samler —
pé nar Erling Vagnholm, der
stdr uden for synsvidde med
ojet til kameraet. Billedet
illustrerer samtidig, hvordan
det franske fordr er af en anden
kaliber end det danske.

Det er helt uroligt at vare an-
sat i et firma der tenker pd
ens alderdom, samtidig er det
lide deprimerende at tenke
pd, at man narmer sig pensi-
onsalderen. Kurset foregik i
PFA’s boliger i »Le Soleil des
Garriques« — nogle dejlige
huse med en skon svemme-
pol og rolige omgivelser.

Efter en behagelig tur med
Cimber Air blev vi hentet i
den lokale lufthavn af Preben
og bus. Det viste sig, at han
var manden, der kunne klare
det hele, og han var en af 4r-
sagerne til den store succes.
Han var guide, hoteldirektgr
og gartner, og organiserede
nir det kneb.

Sendag startede undervis-
ningen, i ferste omgang om

psykologiske aspekter ved
Tina Olsen. Hun talte meget
om, hvor vigtigt det er at for-
berede sit otium i meget god
tid, og gav eksempler p3,
hvordan andre tacklede deres
pensionisttid: nogen var »giet
1 chok« og havde svert ved at
beskeftige sig, mens andre var
serdeles aktive og nasten
havde startet et helt nyt liv.
Naste dag var s en
udflugtsdag med Preben som

En hyggelig ﬁo/eost i det fri i Montpellier.

guide. Turen gik til Carcas-
sonne med den gamle by La
Cité, og derfra ul vinslottet
Violet hvor vi lerte en hel del
om vinproduktion — et meget
dejligt slot, hvor vi indtog en
rigtig fransk frokost med til-
horende vinsmagning.

Efter nok en arbejdsdag og
en dag, hvor vi oplevede
Montpellier pd egen hind
blev det igen alvorens time
torsdag, hvor Henning Kirk




fortalte om sundhed i den 3.
alder, om alder og om ald-
ring. Han sagde, at alder bru-
ges som en dérlig undskyld-
ning for mange ting, der kan
imedegis ved at vere aktiv
med legeme og hjerne og leve
som man foler det er bedst.
Sundhedspiller af forskellig
art fandt han var virkning-
slose - men sikkert en god
forretning. Han var en dygtig
lzege, som ved noget om sit
stof.

Om fredagen var vi bl.a.
ude at se Pont du Gard, et
fantastisk bygningsveerk. Det
er en romersﬁ akvaedukt i tre
etager, der er ca. 2000 4r
gammel, og den ene etage er
fortsat i brug som vandforsy-
ning for Nimes. Fantastisk.

Det var et rigtig godt kur-
sus med hyggelige kolleger og
ikke mindst gode undervisere.
Et af de forste sporgsmal, der
blev stillet, var »Hvad er Phi-
lips’ seniorpolitik?« Svaret
led, at det star i Medarbejder-
hindbogen — det gor det
ogs3, men jeg tror ikke le-
derne er helt forberedt pa af-
snit 1.8.1.

Tak til Philips og PFA!

Soren Mollerup

Ogsd »hjemme« var der mulighed for at hygge sig — her nyderw gréppen et decideret fransk maltid med

bl.a. skinke, melon og flute ved swimmingpoolen.

Sondag den 24. maj gik det atter hjemad fra Montpellier i et propelfly fra Cimber Air.



Pa vej mod en miljacertificering

i Philips
Lad det vare skrevet med det
samme - det er relevant for
Philips i Danmark. I forste
omgang — og det er nu — er
det relevant for Philips Lys,
der har udvikling og produk-
tion, men det vil senere kom-
mer ogsd til salgsselskaberne
som er ansvarlige for import,
salg og bortskagfelse af pro-
dukter i Danmark.

I Philips Lys arbejdes der i
gjeblikket pa at opnd en mil-
jocertificering efter ISO
14001. I erkendelse af, at vo-
res omverden fokuserer mere
og mere pa miljekonsekven-
ser, er det blevet en ngdven-
dighed for flere organisatio-
ner at f3 en viden og et over-
blik over
virksomhe-
dens mil-
jodata, og
til dette be-
nyttes mil-
joledelses-
systemet
ISO 14000
som vark-
to].
De fleste
produktdi-
visioner i
Philips har
allerede stif-
tet bekendt-
skab med
ISO 9000,
som vedro-
rer kvali-
tetsstyring.
Den ve-
sentligste
forskel pa
I1SO 9000
og miljele-
delseskon-ceptet ISO 14000
er, at indenfor miljo skal or-
ganisationen forpligte sig til
lobende forbedring og fore-
byggelse af forurening, samt
at miljepolitikken skal vare
tilgeengelig for offentligheden.

Der er nu gennemfort flere
aktiviteter 1 forbindelse med
miljoprojektet i Philips Lys.
Der er foretaget en miljo-
kortlegning (massestrems
analyse) i udvikling, indkeb
og monteringsafdelingerne,
som er beliggende i Brondby.
Alle leverandgrerne er blevet
forespurgt vedrgrende deres
miljoforhold og er pd grund-

lag af deres besvarelse (over

k.

90% svarede) blevet gruppe-
ret, sd udviklingsafdelingen
kan tage aktion nir der skal
udvikles eller re-designes efter
de retningslinier som koncer-
nen har sat for Eco-Design.

I gjeblikket arbejdes der pd at
f3 miljopolitikken pa plads.
Det er ikke alene koncernens
overordnede politik der skal
med, det er ogsa et krav, at
der fastleegges politikker og
deraf afledte miljpmal, som
er specifikke (kan pavirkes af)
for Philips Lys aktiviteter i
Danmark.

Rent praktisk er det pla-
nen, at dokumentationen til
det kommende miljoledelses-
system ISO 14001 skal skri-

Fremtiden kommer af sig selv - fremskridtet ikke!

ves sammen med det det nu-
vaerende certificeredekvali-
tetsstyringssystem ISO 9001.
Det er vigtigt at de dokumen-
terede procedurer for begge
de certificerede systemer fgore—
findes samlet og rimeligt
overskueligt som en enhed,
der kaldes LQE (L=Lighting,
Q=Quality, E=Environment).
Der er et stykke arbejde,
der skal udferes endnu for
Philips Lys er klar til ISO
14001 certificering, men det
er malet at certifikatet skal
vere i hus i indeverende 4r.

Anne-Lise Dyhl

Philips’ miljepolitik bygger pa disse firegrundprincip-
per, som udtrykker koncernens miljovardier:

- Baeredygtig udvikling

- Forebyggelse er bedre end helbredelse
- Det er den totale eﬁi’kz‘zpﬁ miljoet, der galder
- Aben dialog med myndigheder

Disse grundprincipper bliver i
Philips’ miljepolitik udtrykt
og praciseret gennem yderli-
gere otte erkleringer:

1. Philips er forpligtet til at
tage Eensyn tl miljget i alle
Philips aktiviteter. Alle dele
af organisationen vil indar-
bejde dette i deres ledelse
og i aktiviteter.

2. Philips tilskynder, at der ses
Fz‘i hele den total miljgbe-
astning, ndr der skal intro-
duceres nye processer, pro-

duketer eller emballager.
3. Philips erkender betydnin

gen af et vedvarende enga-

ement og inddragelse af
%edelse og alle megarbejdere
pd miljpomrider.

4. Philips vil tilstreebe en
handlema&de 1 industrielle
og kommercielle aktiviteter
pa en méde, sé kvaliteten af
miljeet nu og i fremtiden

vedligeholdes.

5.Philips er forpligtet til at
indordne sig efter al geld-

ende miljplovgivning og
regulativer samt legge vagt
pa nedvendigheden af en
international harmonise-
ring af miljeregulering.

6. Philips vil samarbejde med
miljgmyndigheder, styrel-
ser, industrier og forbruger-
organisationer og vil tage
initiativ, hvor det er nod-
vendigt, for at fremme for
bedringer i forbindelse med
love og regulativer.

7.Philips stetter tredjeparts
indsamling og kvafif{)ceret
genbrug af produkter efter
endt brug. I relation hertil
vil Philips stotte med den
nodvendige information
vedrerende produkterne.

8.Philips vil tilstrebe at infor-
mere kunderne p3 en sidan
maéde, at kunden vil blive
istand til at tage de milj@-
massige konsegkvenser 1 be-
tragtning inden der treeffes
et valg om at kebe forudsat,
at der er blevet udarbejdet
en vurdering af produktets
totale pdvirkning pd miljoet

Philips Danmark har en
virkelig kapacitet pd
omrddet i kvalitets- og

miljokoordinator Anne-Lise
Dyhl. Hun har netop
gennemfort en uddannelse
som Master of Science in
Environmental Management
- pé dansk teknisk miljole-

else. Det er en 2-drig
overbygning pé ingenior-
uddannelsen, som ogséi kre-
ver at man har praktisk
erfaring. I slutningen af’
1997 tog hun desuden en
anerkendt eksamen som
miljorevisor (auditor) -
denne er mere malrettet mod
certificerede miljoledelses-
systemer.




Philips Lys inviterede
100 kunder til Lyon

I april og maj - mens strej-
ken i Danmark var pa sit
hgjeste — lykkedes det Phi-
lips Lys at gennemfore 4
vellykkede arrangementer
for 100 kernekunder, der
arbejder med udenders be-
lysning, i Lyon i Frankrig.
Seminaret drejede sig om
byforskennelse med lys.

Byen
Nar man i fagkredse taler om
udenders belysning af bygnin-
Eer, drejes samtalen meget
urtigt hen pd Lyon. Det er
den by i Europa og maske i
hele verden, dFe)r mest systema-
tisk — og med bystyrets aktive
detagelse — anvem?(’er belysning
til at ggre byens udenders rum
tilerekkende. Tkke bare antal-
let af belyste bygninger, men
ogsé den dristighed hvormed
de er belyst, gor byen il et
meget attraktivt mél for be-
lysningsbranchens fagfolk.

Det udenders lys-
laboratorium
Samtidig er det sidan, at det
stgrste e%(sisterende udenders
belysningslaboratorium tilhe-
rer Philips og er placeret lige
udenfor%yon. Laboratoriet
kaldes OLAC (Outdoor
Lighting Application Center).
Det indeholder tre hovedfaci-
liteter, en hovedlandevej, en
vej i et boligomrade og et torv
omgivet af attraktive bygnin-
ger. Centralt placeret i anleg-
et er en observatoriebygning
Evorfra tilskuerne kan se be-
lysningen blive demonstreret i
alle former og afskygninger.

Landevejen bestdr af en
250m lang og 10m bred
strekning med et antal master,
der kan kere pd skinner. P4
disse master sidder der ,,trom-
mer“, hver med 10 armatu-
rer. Trommerne kan keres op
og ned ad masten, og et arma-
tur af gangen kan skydes frem
pd en arm ud over vejbanen.
P3 denne mide kan man hur-
tigt vise og sammenlige et me-
get stort antal vejbelysnings-
anleg.

Boligvejen er foruden sine
kulissehuse forsynet med et
antal brende, hvorfra man kan
kere forskellige parklygtear-
maturer op og sledes studere
deres kvaliteter. P2 pladsen,
der er omgivet af bygninger og
et ,radhus®, kan man vec%

hjalp af tusinder af installere-
de og skjulte projektorer fa
lejli iec{ til at se, hvor for-
skelligt bygningen tager sig
ud ndr man @ndrer pa belys-
ningen.

Kurset

For os i Lys var det et lenge
nzret Q)nsie at vise vore kun-
der disse enestiende facilite-
ter, og efter lang og grundig
forberedelse afholdt vi semi-
naret fire gange for i alt ca.
100 vigtige kunder. Vi besig-
tigede %yon bade i dagslys og
i kunstig belysning med en
danskta?ende guide som vor
stifinder. OLAC blev demon-
streret med vore specielle
danske armaturer, Kebenhav-
ner armaturet og Grand Ville
lygten sat i centrum og sam-
menlignet med andre %)elys—
ninger. Det blev en meget
overbevisende og succesfuld
demonstration.

I dagtimerne afholdt vi et
meget koncentreret og ind-
holdsrigt seminar for vore gz-
ster. Der blev informeret om
nye lyskilder si som
Mastercolour metal-halogen
lyskilderne med sterkt for-
bedrede farvegengivende

r
y
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Var sé god at tage plads og lad os si se pd vejbelysningen. Hvad

En gruppe tratte, men glade deltagere, der lige har gennemfort kurset.

egenskaber. Vort hoved-
budskab varl her, att) tleknolo- ;
ien nu muligger belysning a
}g)ladser og vejgegmed lyskilc?er
med langt bedre farvegengi-
vende egenskaber og med nz-
sten samme driftsekonomi.
Herudover presenterede vi
vore nye spendende belys-
ningsarmaturer, hvor vi har
samarbejdet bide med desig-
nere, Kobenhavns Stadsarki-
tekt og Vejdirektoratet. Ogsa
vort EDB program til bereg-
ning af udenders belysnings-

kan vi se og specielt — hvad kan vi ikke se, der ligger pa vejbanen.

anlzeg blev prasenteret, lige-
som anvendelse af fiberoptik
og elektronisk regulering af
udendorsbelysningen blev de-
monstreret

Vi havde sorget for, at sa
mange af vore kolleger som
muligt optridte pd ﬁe »skra
bredder«, bide f[c3>r selv at 3
mere erfaring og for at blive
kendte ansigter blandt vore
kunder. I et par indleg, der
kraevede speciel videns benyt-
tede vi dog velvillige kolleger
fra Lighting i henholdsvis
Frankrig og Eindhoven. Her-
udover Eavde vi inviteret ny-
ansatte kolleger, som siledes
fik en flyvende start med hen-
syn til viden om udendors be-
lysning.

Reaktionerne

Selv om programmet var
hardt og tiden var knap, blev
der den sidste aften tid til at
besoge et vinmuseum i Beau-
jolais distriktet og smage pa
de zdle driber, og vi sluttede
seminaret af med en festmid-
dag og overrzkkelse af diplo-
mer tl deltagerne.

Bade under og efter kurset
har vi fiet mange positive re-
aktioner fra de meget kompe-
tente deltagere. Vighavde lagt
et meget stort arbejde i plan-
legningen, men ser man pd
resultatet og de positive reak-
tioner, har det rigeligt veret
anstrengelserne vazrc‘f.

Vi fik endnu en gang lejlig-
hed til at understrege, at vi i
Philips er eksperter 1 og selger
lys i gets helhed og ikke blot i

e enkeltkomponenter, det
bestar af.

Arne Thorsted




Mine 43 ari Philips

Fuldmagtig John Langhoff,
Philips Telekommunika-
tion, gik pa pension i sidste
maned efter en alsidig karri-
ere i Philips. Han gser her
af sine oplevelser gennem et

langt arbejdsliv.

Min tid i Philips startede en
dejlig sommermorgen, tirsdag
den 2. juni 1955 - og hvorfor
ikke mandag den 1.2 Grun-
den var, at vor personalechef
Jorgen Holm ved vor anset-
telsessamtale sagde »De skal
ikke starte i et nyt firma pd en
mandagl«, s& jeg kom frejdigt
ind pé Industrigdrden tirsdag
for at starte pd i;ager—kmsels—
kontoret, som 13 1 stuen syd.
Hver morgen skulle alle vore
vare- og lastvogne lesses, si
der var et leben, hvor chauf-
forerne og deres medhjelpere
havde travlt. Mit forste jo%
var at skrive korelister, og re-
sten af dagen gik med for-
sendelsespapirer og andet
forefaldende.

1 1956 oprettede man en
personalebutik, der skulle le-
des af Sigurd Schou — han var
udlert isenkremmer. Butik-
ken 18 ved porten nzrmest
Prags Boulevard. Nir man
handlede, gik man forst pd
personalekontoret o udgyldte
en rekvisition. Den hentede
Schou, udskrev en faktura og

ik rundt pa lagrene og pak-
Eede varerne ind, og si kunne
man senere afhente de bestilte
varer. Den gode Schou skulle
{)o ogsd have ferie og kunne

live syg, sd jeg blev aflgser
for ham

Jeg fik i 1959 tilbudt et job
i fakturaafdelingen, hvad der
betgd en times kortere ar-
bejdstid. P4 lageret modte vi
fra kl. 8 til 17, hvor man i ad-
ministrationen arbejdede fra
8.30 til 16.30 — der var for-
skel pd folk dengang. I starten
af 60‘erne blev Philips delt op
i mindre selskaber, og jeg
kom til fakturaafdelingen i
det daverende Philips Lampe.
I den tid fik man kun en ny
blyant, hvis man kunne frem-
vise stumpen af den gamle.
Og den var lille, for man hav-
de jo haft den i blyantsforlen-
geren forst!

Nogle &r efter gik vi over
til et Friden fakturerings-
system med varekort og kun-
Jekort, der var hullede 1 den
ene side. Sammen med faktu-
raerne blev der hullet en pa-

irstrimmel, som hver aften
lev konverteret til hulkort i
firmaets hullestue. Naste
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John havde 25-irs jubileum i 1980 og b
mange gratulanter, hvor kollegerne bdw/

morgen havde man s firma-
ets fakeurering pd hulkort. De
skulle gennemg3s og rettes for
eventuelle fejl, og det blev mit
job at g4 til hullestuen, hvor
jeg inden lenge lerte jeg at
rette fejlene selv.

Pa d)en made fik jeg et
kendskab til den spede start
pa EDB, og da Philips star-
tede et EDB servicecenter i
1970 fik jeg jobbet som hul-
lestueleder (hvem ville ikke
gerne vere ene »hane« blandt
18 hullepiger). Jeg registre-
rede opgaver og fordelte dem
til hulledamerne. Det var
trods alt et hyggeligt job, men
on-line 14 og lurede i horison-
ten som trussel mod hulle-
stuen.

I mellemtiden var persona-
lebutikken flyttet til Jenaga-
de, hvor omsaztningen steg og
staben skulle udvidgés. Jeg tik
et job i butikken, hvor jeg fik
ti slidsomme, men dejlige ar
med masser af kolleger og de-
res slegtninge, som kom for
at handle eller bare snuse efter
gode tilbud. At flytte fra
Industrigirden dil fabrikken
var som at starte i et helt nyt
firma, for i Jenagade var der
en helt anden 4nd, der var
mere dus end Des.

Efterhnden begyndte
indskrenkningerne og usik-
kerheden pregede nogle af os
»gamleq, sd i 1984 sogte og
fik jeg et job i Tele. Tele be-

stod dengang af mange inge-

nigrer og spendte vidt med
reservedele til centraler, radar-
udstyr og forsvarssystemer
samt komplette centraler. Her

var jeg en total novice og kom -

til at std for salgskontor og lo-
gistik plus et beskedent sorti-
ment af kabler. Salget af tele-
foncentraler eksploderede i
1985, og der skulle bestilles,
?rkkes og udskrives samt skaf-
es reservedele i eksprestem-
po. I dag er Tele en helt an-
den og stor forretning med
mange gode og dygtige kolle-
er.
® Til den professionelle kar-
riere horte selvfolgelig det so-
ciale samver gennem drene og
diverse frivilli%: jobs i bl.a.

vores Oph(Z)I'tC jemmev:zrns—

ldes her med sin kone Lis. Det var en enormt ﬁt[zg dag med
e ladet sig inspirere af hans bibeskaftigelse i Hiemmevarnet.

Som formand for — og sidste tz'btzgemrende medlem af —skydeaf-

kompagni. Jeg har heller ikke
fiet omtalt provinsafdelin-
gerne, S-lagrene, centrallage-
ret og de forskellige typer iol—
leger jeg har medt. Men det
vi%le blive noget af en roman,
sd jeg vil her slutte med en
tak til mine kolleger i Tele for
14 dejlige og oplevelsesrige &r,
som gav mig megen lerdom

og arbejdsglede.

Til sidst en stor tak for en
pragtfuld afslutningsdag, hvor
I al?e var med til at ggre det
let for at sige farvel. Jeg on-
sker Philips og alle medarbej-
dere alt godt ?or jeres nye tid i
det nye gomicil i Sydhavnen.

John Langhoff

delingen under Idratsforeningen, blev John uundgieligt sat til at
skyde til mals ved sin afskedsreception 29. maj. Lige bag pistolen
hans sidste chef i Philips, Finn H. Nielsen fra Tele.



Nye elektronmikroskop kan
filme levende dyr

Smil - du er pi! En levende mide fotograferet gennem det nye

Philips-mikroskop.

I dagene 25.-28. maj afholdt
Ana%ysegruppen i Elektronik
Systemer &bent hus med til-
horende workshop i Dansk
Teknologisk Instituts lokaler
i Tastrup. Vi demonstrerede
her et nyt scanningsmikro-
skop af typen ESEM.
Scanningsmikroskoper,
som giver et livagtigt og per-
spektivisk billede af den stu-
derede genstand, har hidtil

krevet at den genstand, man

ville se, befandt sig i et luft-
tomt rum. For at [ave mikro-
skopbilledet af dyr har man
sdledes micttet ty til at udterre
dem og derefter belegge dem
med guld. Men det problem
har Philips nu lest, s& man
kan ngjes med at senke tryk-
ket i mikroskopet uden at
pumpe al luften ud.

Derved kan selv de mind-
ste dyr nu studeres i levende
tilstand, og Philips har lavet

en 20 minutter lang video af
en myre, som detaljeret viser
dens bevagelser. Zoologisk

Institut og Museum var me-
get interesseret i udstyret, og
Force Instituttet skal i nzeste

maned have leveret et lignen- -

de system til en verdi af om-
kring 5 millioner kroner.

Torben Jensen

Tkke mindst blandt zoologer er der stor interesse for de nye mikros-
koper, som gor det muligt at lave levende billeder i hoj kvalitet af
selv de mindste dyr. Her studerer gaster fra Zoologisk Institut og
Museum de til lejligheden medbragte insekter i stor forstorrelse.

O @
- 50 ar siden
Med de mange PhiliShave gl.
Model Type 7736, som er
ude blandt folk, har det lenge
varet vort store Dnske at faa
etableret en hurtigere Service,
og ved Fremkomsten af den
ny Model 7733 har vi opret-
tet tre PhiliShave Servicesta-
tioner. Har en Kober forst
vennet sig til elektrisk Barbe-
ring, saa er det ham en Pine,
hvis han af en eller anden
Grund maa afse sin Maskine,
selvom det blot er nogle faa
Dage, saa det er derfor Tan-
ken efterhaanden at faa opret-
tet en PhiliShave Service
Organisisation, saa alle Bru-
gere kan faa deres Maskiner
repareret paa kortest mulige
Tid - helst jo fra om Morge-
nen til om Aftenen.

[+] @
- 40 ar siden
Vi befinder os i en
undervisningstime pa Philips
arbejdstekniske skole. P4 ti-
meplanen stér ,Ferdselslere”
v/overbetjent Johs. Nielsen.
Dagens emne er de nye
placeringsregler i trafikken.
Disse regler kendte Philips
chaufforer endnu for de var
offentliggjort, og i tiden indtil
reglerne blev hindhzvet med
beder, terpede overbetjenten
stoffet med sine elever. Nu
ved enhver af Philips-chauffe-
rerne, hvordan han skal pla-
cere sig i gadekryds og rund-
korsler.

o ®

- 25 ar siden
Oplysninger om lager-
bevagelser er hiddil blevet le-
veret til Philips centrale data-
center og Industrigirden pr.
fod-ordonnans og pd ordre-
og indkebssedler. P4 dette felt
sker der nu en skelsettende
2ndring, idet data-
indsamlingen sker pr. telefon-
linie og ved hjelp af
datatransmissionsudstyr.

=10 ar siden

Philips skal 2ndre sig fra at
vare en elefant til en tiger,
hvis koncernen fortsat skal
vare konkurrencedygtig. Det
har vores uddannelsesafdeling
taget meget bogstaveligt og
alvorligt, og har udvik%et et
lederkursus, som hurtigt er
blevet omdgbrt til tigerkurset.
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Vi byder velkommen tll disse 21 nye medarbejdere, som er tnltradt i penoden

Vivian Caspersen

er 1. april startet som
Sales Manager

i Origin

Charlotte Donkild
er 1. juni startet som
salgssekreter

i Consumer
Communications

Inger Erhardtsen

er 1. april startet som
salgsingenior

iLys

Kenneth Fagerland
er 1. juni startet som
servicetekniker

i Philips Projects

Karina Foss
er 1. juni startet som
systemkonsulent

i Origin

Lean Gyllenborg

er 1. april startet som
EDI-konsulent

i Origin

Bent Hannibalsen
er 1. juni startet som
systemkonsulent

1 Origin

16. marts til 1. juni 1998:

Ole Melgaard Hansen
er 1. juni startet som
nordisk distributionschef
i Lighting Back Office

Jolanta Hegner

er 1. maj startet som
EDI-konsulent

1 Origin

Christian Hornstrup
er 1. april startet som
Service Manager Nordic
i Elektronik Systemer

Gorm Christian
Jorgensen

er 11. maj startet som
servicetekniker

i Philips Projects

Kennet Herlov
Jorgensen

er 1. juni startet som
systemkonsulent

1 Origin

Stefan Kercza

er 1. april startet som
salgsdirektor

i Consumer
Communications

Peter Larsen
er 1. maj startet som
systemkonsulent

1 Orlgm/Arhus

Nicolas Chr. Lonskov
Llambias

er 1. juni startet som
driftskonsulent

i Origin

Jens Meller

er 1. april startet som
Account Manager

i Elektronik Systemer

Brian Karoli Nielsen
er 1. maj startet som
servicetekniker

1 Medico

Morten Vinding
Nielsen

er 23. marts startet som
servicetekniker

i Elektronik Systemer

Jens Anker Petersen
er 1. april startet som
systemkonsulent

i Origin

Jesper Scott
er 1. maj startet som
systemkonsulent

i Origin/Arhus

Ejler M. Thomsen
er 1. maj startet som
systemkonsulent

i Orlgm/Arhus



